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I. Общая характеристика образовательного учреждения.

Полное название: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» города Губкина Белгородской области.

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение, тип учреждения: автономное. 

Тип образовательной организации – дошкольная образовательная организация.

Вид – комбинированный; 

Учредитель: муниципальное образование Губкинский городской округ. Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация Губкинского городского округа. Управление образования администрации Губкинского городского округа осуществляет функции и полномочия Учредителя в соответствии с муниципальными правовыми актами администрации Губкинского городского округа.

Юридический и фактический адрес: : 309183 Белгородская область, город Губкин, улица Севастопольская, дом № 8А.

Контакты: телефон: 4-50- 86; 4-32-51 madoy32gubkin@mail.ru
Сайт организации: http://madoy32sad.ru
Здание ДОУ типовое, двухэтажное, панельное.

Режим работы ДОУ: 12-ти часовое пребывание детей при пятидневной рабочей неделе. 

Фактическая наполняемость по проекту - 205 детей (10 групп)

Сроки получения дошкольного образования устанавливаются федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия РО № 032084 регистрационный № 4766 от 24 июня 2011 года. В соответствии с которой, детский сад имеет право на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам:

· дошкольного образования, общеразвивающей направленности; 

· дополнительного образования детей, художественно-эстетической и социально-педагогической направленности, физкультурно-спортивной направленности;

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия ЛО-31 № ЛО-31-01-001788 от 06 апреля 2015 года.

Организация функционирует с 01 августа 1985 года – как ясли-сад, с 1990 года функционирует как учреждение комбинированного вида с группами компенсирующей направленности для детей с нарушениями зрения. В 2010 году в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и Законом Российской Федерации от 10.07.1992 г. № 3266-1 «Об образовании», а также на основании Постановления главы администрации Губкинского городского округа от 29.10.2010 года № 26-96 дошкольное образовательное учреждение перешло в статус автономного путем изменения типа существующего муниципального учреждения.
Структура управления
общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления.

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления.

Непосредственное управление Учреждением осуществляет заведующий Токарева Наталья Олеговна. Согласно действующему Уставу коллегиальными формами управления Учреждением являются: Общее собрание работников, Наблюдательный совет, Управляющий совет и Педагогический совет. Общее собрание работников является высшим органом управления Учреждения.









График заседаний органов самоуправления Учреждения
в 2018 году

	№
	Органы управления
	Заседания
	Дата 
Проведения
	Ответственные

	1.
	Общее собрание работников

Учреждения
	Заседание №1 
	январь 2018г.
	Председатель

Токарева Н.О.,
Секретарь

Жеглова Е.А.


	
	
	Заседание №2 Внеочередное
	март 2018г.
	

	
	
	Заседание №3 Внеочередное
	апрель 2018г.
	

	
	
	Заседание №4
	май 2018г.
	

	
	
	Заседание №5
	август 2018г.
	

	
	
	Заседание №6 Внеочередное
	октябрь 2018г.
	

	
	
	Заседание №7
	декабрь 2018г.
	

	2.
	Наблюдательный совет
	Заседание №1
	январь 2018г.
	Председатель

Орлова Л.В

Секретарь

Короченко Е.С.

	
	
	Заседание №2 Внеочередное
	февраль 2018г.
	

	
	
	Заседание №3
	апрель 2018г..
	

	
	
	Заседание №4
	июль 2018г.
	

	
	
	Заседание №5
	октябрь 2018г.
	

	
	
	Заседание №6 Внеочередное
	декабрь 2018г.
	

	
	
	Заседание №7 Внеочередное
	декабрь 2018г.
	

	3.
	Управляющий

совет


	Заседание №1
	январь 2018г.
	Председатель

Труфанов С.В.

Секретарь

Портола Л.Н.

	
	
	Заседание №2
	апрель 2018г.
	

	
	
	Заседание №3
	август 2018г.
	

	
	
	Заседание №4
	декабрь 2018г.
	

	4.
	Педагогический совет
	Педсовет №3 

Тематический:  «Итоги работы за !-еполугодие 2017-2018 уч.г.»  
	Февраль 2018г.
	Председатель

Русанова В.А.
Секретарь

Провоторова М.Н.

	
	
	Педсовет№4 Внеочередной
	Февраль 2018г.
	

	
	
	Педсовет  №5 Внеочередной
	Апрель 2018г.
	

	
	
	Педсовет  №6 Тематический «Система работы по развитию логико-математических способностей дошкольников через организаци. Предметно-пространственной развивающей среды и организации ООД по ФЭМП».
	Май 2018г.
	

	
	
	Педсовет № 7 Итоговый 
	Май 2018г.
	

	
	
	Педсовет №1 Установочный. 
	Август 2018г.
	Председатель

Канунникова И.М.

Секретарь

Копаева Е.Н.

	
	
	Педсовет №2  Тематический: «Активизация усилий педагогических работников по обновлению содержания деятельности ДОУ посредством использования современных педагогических технологий»
	Ноябрь 2018г.
	

	
	
	Педсовет №3 Внеочередной
	Декабрь 2018
	Председатель

Канунникова И.М.

Секретарь

Копаева Е.Н.

	
	
	Педсовет №4 Внеочередной
	Декабрь 2018
	


Заведующий детским садом Токарева Наталья Олеговна, педагог высшей квалификационной категории, «Почетный работник общего образования», стаж в данной должности 16 лет, осуществляет непосредственное управление учреждением, а также руководство и контроль за деятельностью всех структур учреждения. Несет полную ответственность за жизнь, здоровье и благополучие вверенных ему детей, за работу учреждения в соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации».
Членами административной группы являются:

старший воспитатель – Канунникова Ирина Михайловна, тел. 8-47-241(4-50-86), 

медицинская сестра – Карханина Валентина Викторовна, тел. 8-47-241(4-32-51),
заведующий хозяйством – Летягина Наталья Сергеевна., тел. 8-47-241(4-50-86)
главный бухгалтер – Логачева Светлана Николаевна,   8-47-241(4-50-86)
Управление муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», а также следующими локальными документами:

* Договором между МАДОУ № 32 «Журавушка»» и родителями.

* Трудовыми договорами между администрацией и работниками.

* Коллективным договором.

Структура управления Учреждения представляет собой демократически централизованную систему с особым характером связей между структурными подразделениями. Главная задача управления Учреждением состоит в том, чтобы структура управления становилась более простой и гибкой. 

         Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательных отношений. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений. В детском саду функционирует первичная профсоюзная организация.  

Учреждение является самостоятельным юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет имущество, закрепленное на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, имеет право открывать счета в кредитных организациях и (или) лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства, в финансовом органе администрации Губкинского городского округа в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Учреждение имеет печать установленного образца, штамп, вывеску и другие реквизиты. 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и иными федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Белгородской области, Уставом Губкинского городского округа, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Губкинского городского округа, а так же санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СаНПиН, Уставом МАДОУ, локальными нормативными актами Учреждения. 
Дошкольное учреждение расположено внутри жилого комплекса, вдали от промышленных предприятий. В ближайшем окружении находятся: городской плавательный бассейн «Дельфин», детский парк «Чудо-Юдо-Град», детские сады № 33,35,39, МОУ СОШ № 11, 16, 17, филиал городской детской поликлиники, городская детская больница. Хорошо развитая сеть транспортных коммуникаций делает МАДОУ доступным для населения. Вследствие чего контингент воспитанников составляют дети из ближайших домов, что является одним из факторов установления партнёрских отношений с родителями воспитанников. 
Здание детского сада двухэтажное. Благоустроенная территория, каждый уголок которой удовлетворяет интересы и потребности детей, озеленена насаждениями по всему периметру. Имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. 
Режим работы МАДОУ: пятидневная рабочая неделя, выходные суббота, воскресенье, праздничные дни.  Длительность пребывания детей – 12 часов, ежедневный график работы с 6.30 до 18.30 часов.
Основной целью деятельности Учреждения является предоставление дошкольного образования по образовательным программам дошкольного образования. 

Основными задачами деятельности Учреждения является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Учреждение вправе осуществлять образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, реализация которых не является основной целью его деятельности и оказывать платные образовательные услуги (на основании постановления Правительства Российской Федерации от 15 августа 2013 года № 706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»). 
          Порядок приёма и зачисления детей в МАДОУ осуществляется из числа внесённых в электронную базу данных очередников управления образования администрации Губкинского городского округа. Возраст приема детей в учреждение определяется Уставом ДОУ. Ребёнок принимается в МАДОУ на основании письменного заявления родителей (законных представителе) и путевки, выданной управлением образования администрации Губкинского городского округа. Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом.
Для регистрации сведений о детях и родителях (законных представителях) и контроля за движением контингента детей в МАДОУ ведётся Книга учёта движения детей, в которой фиксируется:

а)
количество детей, принятых в учреждение в течение учебного года;

б)
количество детей, выбывших из учреждения (с указанием причины).

Порядок перевода ребенка в другое дошкольное образовательное учреждение, отчисления из ДОУ регулируется также «Положением о правилах приёма детей в МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» Отчисление детей из учреждения оформляется приказом заведующего МАДОУ и осуществляется по письменному заявлению родителей (законных представителей);

Количество воспитанников МАДОУ на конец 2018 года составляет 239 человек. Анализ причин движения контингента воспитанников показывает следующее:  
	Период
	с 01.01.2018г.
 по 31.12.2018г.

	количественный контингент зачисленных в ДОУ
	58

	количественный контингент выбывших из ДОУ
	                     45

	Выбыли
	Выпущено в 1 класс
	Количество
	43

	
	По медицинским показателям
	Количество
	-

	
	Перевод в другие ДОУ
	Количество
	-

	
	Семейные обстоятельства
	Количество
	2

	
	Другие причины
	Количество
	-


Основными задачами учреждения являются:
1) охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

2) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

3) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее – преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования);

4) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

5) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

6) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирование предпосылок учебной деятельности;

7) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

8) обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения является группа детей дошкольного возраста.
В учреждении функционирует 10 групп, которые посещает 239 детей. 

Группы скомплектованы по одновозрастному принципу. 
Из них:
групп раннего возраста - 1 

групп дошкольного возраста -9 

из них:

группа компенсирующей направленности для детей с амблиопией и косоглазием – 2.

Средняя наполняемость групп общеразвивающей направленности 23 ребенка, групп компенсирующей направленности – 14 детей. 

Наличие и комплектование групп соответствует лицензионному нормативу.
Количество детей в группах на 31.12.2018г.
	№ п/п
	Наименование группы, 

Направленность
	Возраст

детей
	Списочный

состав

	1.
	Группа раннего возраста №4 (общеразвивающая)
	с 2 до 3 лет
	25

	2.
	Младшая группа №1 (комбинированная)
	с 3 до 4 лет
	29

	3.
	Младшая группа №7 (оздоровительная)
	с 3 до 4 лет
	28

	4.
	Средняя группа №9 (общеразвивающая)
	с 4 до 5 лет
	29

	5.
	Старшая группа №2 (общеразвивающая)
	с 5 до 6 лет
	26

	6.
	Старшая группа № 8 (общеразвивающая)
	с 5 до 6 лет
	25

	7.
	Подготовительная группа № 3 (общеразвивающая)
	с 6 до 7 лет
	24

	8.
	Подготовительная группа № 10 (общеразвивающая)
	с 6 до 7 лет
	24

	9.
	Разновозрастная группа № 6 (компенсирующая)
	с 4 до 5 лет
с 5 до 6 лет
	17

	10
	Разновозрастная группа № 5 (компенсирующая)
	с 3 до 4 лет

с 6 до 7 лет
	12

	
	Итого: 11 групп
	
	239

	
	Группа кратковременного пребывания 

 (2 группы)
	с 1,5 до 3-х лет
	25


1.1. Стратегия развития Учреждения.
Стратегия развития Учреждения заключается в выполнении Плана действий по реализации Программы развития муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» города Губкина Белгородской области. Удержание привлекательного в глазах всех субъектов образовательного процесса имиджа ДОУ через функционирование ДОУ как открытой, динамичной, развивающейся системы, обеспечивающей свободный доступ ко всей необходимой информации о своей деятельности.
Основные направления Программы развития дошкольного образовательного учреждения: 

1. Совершенствование образовательного пространства, внедрение инновационных технологий на основе реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

2. Обеспечение охраны и укрепления физического и психического здоровья воспитанников, на основе научно обоснованных здоровьесберегающих технологий.

3. Обеспечение возможности самореализации личности дошкольника.

4. Создание условий для успешной социализации и гражданского становления личности воспитанников.

5. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников.

Перечень целевых индикаторов на 2018 год
	№ п/п
	Наименование показателя
	2018г.

	1
	Рост численности педагогических работников прошедших повышение квалификации в условиях реализации ФГОС ДО
	80%

	2
	Обеспечение оснащения ДОО в соответствии  требованиями ФГОС
	80%

	3
	Увеличение процента педагогов, прошедших аттестацию на высшую и первую квалификационные категории
	80%

	4
	Увеличение степени удовлетворенности родителей результатами работы ДОО
	80%

	5
	Снижение уровня заболеваемости
	8,2

	6
	Увеличение режима функционирования ДОУ 
	70,5%

	7
	Повышение качества образования
	80%

	8
	Увеличение % уровня готовности детей к школе
	80%

	9
	Повышение уровня показателей коррекционной работы при выпуске из групп компенсирующей направленности
	80%


2. Особенности организации образовательного процесса.
2.1. Условия осуществления образовательного процесса.
Организация образовательной деятельности в МАДОУ осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования (далее - Порядок).
Содержание образовательного процесса в Учреждении определяет Основная образовательная программа МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» спроектированная в соответствии с ФГОС дошкольного образования, особенностей образовательного учреждения, региона,  образовательных потребностей и запросов воспитанников и родителей (законных представителей). Программа определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени дошкольного образования. Программа сформирована как программа педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание и планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования). 
Учебный план дошкольного учреждения в 2018 году строился в соответствии с основной образовательной программой МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 Журавушка» с учетом требований СанПиН 2.4.1.3049-13.
Объем недельной нагрузки, организованной образовательной   деятельности  

	Возрастная группа
	Возраст детей
	Недельная нагрузка, включая реализацию дополнительных программ
	Продолжительность непрерывной организованной образовательной деятельности
	Объем образ. нагрузки 
в 1 половине дня 
(перерыв 10 мин.)
	Объем образ.
нагрузки                        во 2
 половине дня

	Группа раннего возраста
	2 - 3

года
	1 час

30 минут
	8-10 минут
	8-10 минут
	8-10 минут

	Младшая группа
	3 - 4

года
	2 часа

45 минут
	15 мин.
	30 минут
	15 минут

	Средняя 

группа
	4 - 5

лет
	4 часа
	20 минут
	40 минут
	20 минут

	Старшая 

группа
	5 - 6

лет
	6 часов

15 минут
	 25 минут
	45 минут
	25 минут

	Подготовительная группа 
	6 - 7
лет
	8 часов
30 минут
	30 минут
	1 час
30 мин.
	30 минут


Образовательная нагрузка в неделю
	

№
	Образовательная нагрузка в неделю
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	1.
	Время ООД
	10-15 мин.
	20 мин.
	25 мин.
	30 мин.

	2.
	Физическая культура в помещении (бассейн)
	2 раза

 в неделю
	2 раза 

в неделю
	2 раза

 в неделю
	2 раза 

в неделю

	3.
	Физическая культура на прогулке
	1 раз 

в неделю
	1 раз

 в неделю
	1 раз 

в неделю
	1 раз

 в неделю

	4.
	Развитие речи
	1 раз 

в неделю
	1 раз

в неделю
	2 раза 

в неделю
	2 раза 

в неделю

	5.
	Ознакомление с окружающим миром
	1 раз

 в месяц
	1 раз

 в месяц
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели

	6.
	Ознакомление с предметным окружением
	1 раз

 в месяц
	1 раз

 в месяц
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели

	7.
	Развитие познавательно-исследовательской деятельности
	1 раз

 в месяц
	1 раз

 в месяц
	1 раз 

в неделю
	1 раз 

в неделю

	8.
	ФЭМП
	1 раз

 в неделю
	1 раз 

в  неделю
	1 раз 

в  неделю
	2 раза 

в  неделю

	9.
	Рисование
	1 раз 

в  неделю
	1 раз 

в  неделю
	2 раза 

в  неделю
	2 раза 

в  неделю

	10.
	Лепка
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели

	11.
	Аппликация
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели
	1 раз 

в 2 недели

	12.
	Музыкальная 

деятельность
	2 раза

 в неделю
	2 раза

 в неделю
	2 раза

 В неделю
	2 раза

 в неделю

	10.
	Итого 

количество
	10 занятий

 в неделю
	10 занятий

 в неделю
	13 занятий

 В неделю
	14 занятий

 в неделю

	1
	Утренняя гимнастика
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	2
	Комплексы закаливающих процедур
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	3
	Гигиенические процедуры
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	4
	Ситуативные беседы при проведении режимных моментов
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	5
	Беседы по интересам детей
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	6
	Чтение литературных произведений
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	7
	Дежурства, трудовые поручения
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	8
	Прогулки, наблюдение за природой
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	9
	Игры (подвижные, индивидуальные)
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	10
	Самообслуживание
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	11
	Самостоятельная деятельность детей в центрах развития
	Ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно


Программное обеспечение
	Программы
	Группы

общеразвивающей направленности

(с 2 до 7 лет)
	Группы компенсирующей направленности для детей с амблиопией и косоглазием
	Группа кратковременного пребывания для детей раннего возраста  (от 1,5 до 3 лет)

	Образовательная 

программа
	Основная образовательная программа дошкольного образования муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка»
	Основная образовательная программа группы кратковременного пребывания для детей раннего возраста (от 1,6 до 3 лет) МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» 

	Программы коррекционного обучения
	
	Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с амблиопией и косоглазием МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка»
	

	Парциальные программы

Социально-коммуникативное развитие в том числе все программы 

ПСИХОЛОГА
	Шевченко Л.Л., Программа «Добрый мир. Православная культура для малышей.» –М.: Центр поддержки культурно- исторических традицийОтечества, 2014.208 с.
	

	
	«Я, ТЫ, МЫ», коррекционная программа подредакцией О. Л. Князева, Р. Б. Стеркина,
	

	
	«Занятия психолога с детьми 2-4х лет в период адаптации к дошкольному учреждению», А.С.Роньжина
	

	
	«Программа психологического сопровождения дошкольников при подготовке к школьному обучению» Т.В.Ананьева
	

	
	Тренинговая программа эмоционального развития дошкольников «Удивляюсь, хвастаюсь, радуюсь» Крюкова С.В., Слободянник Н.П., 
	

	Познавательное развитие

	Белгородоведение. Парциальная программа для дошкольных образовательных организаций. Т.М.Стручаева, Н.Д.Епанчинцева и др.
	

	
	Примерная основная общеобразовательная программа «Добрый мир». Православная культура для малышей. Шевченко Л.Л., Москва-2011
	

	
	Программа «Азбука здоровья» Авторский коллектив: Полякова Н.В., методист МБУ «Научно-методический центр» Мартынова Н.Е., Любивая Н.Н., Куринских И.В., Михайлова Н.И., 2018 год
	

	Художественно-эстетическое развитие
	«Ладушки» программа музыкального воспитания детей дошкольного возраста И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева, Издательство «Невская нота»,  2010
	

	Физическое развитие
	«Программа  обучения  плаванию  в  детском  саду»      Е.К.Воронова
	


            Условия осуществления образовательной деятельности в ДОУ подчинены требованиям Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, соответствуют всем нормативным документам и способствуют повышению качества образовательного процесса в дошкольном Учреждении.
Планирование воспитательно-образовательного процесса основано на комплексно-тематическом принципе и интеграции 5 образовательных областей.  Все это обеспечивает разностороннее развитие детей с учетом их психофизических, возрастных и гендерных особенностей по основным направлениям развития – физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. 
Программа обеспечивает условия, максимально способствующие выравниванию стартовых возможностей воспитанников ДОУ и достижение ими необходимого и достаточного уровня подготовки к школьному обучению. Аналитико-результативный компонент отражает достижение цели образовательного процесса через анализ его результата. Качество образовательной программы ДОУ и реализуемые технологии, качество среды жизнедеятельности и качество кадрового потенциала позволили обеспечить основные направления развития ребенка и положительно сказались на результатах образовательного процесса. 

Среднее количество сотрудников в МАДОУ - 60 человек. Обслуживающим персоналом детский сад обеспечен полностью. Обслуживающий персонал - составляет 30% от общего количества сотрудников. 
В дошкольном учреждении сложился стабильный, творческий педагогический коллектив. Педагогический процесс в МАДОУ обеспечивают специалисты:
2 учителя-дефектолога, педагог-психолог, 2 музыкальных руководителя, 2 инструктора по физической культуре.
2.2. Анализ качества усвоения программного материала.

Целью проведения педагогической диагностики является:

- определение эффективности построения педагогического процесса в группах;
- анализ причин и факторов, влияющих на качество усвоения программного мате-    риала и педагогическую работу в целом;
- внесение корректировки в образовательный процесс.
         Педагоги ДОУ используют карты диагностики педагогического процесса по пяти образовательным областям в каждой возрастной группе детского сада. Оценку развития ребенка, мы даём, сравнивая его с самим собой, используя бальную систему. Это позволяет увидеть динамику развития ребёнка, скорректировать работу воспитателя.

Оценка педагогического процесса в ДОУ связана с уровнем овладения каждым ребёнком необходимыми навыками и умениями по образовательным областям.
Диагностика педагогического процесса   

 (2017 – 2018 учебный год)

в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, с целью комплексной оценки и индивидуализации качества

образовательной деятельности ДОО
	Года
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень
	Качество освоения

	2015-2016 г.
	23%
	59%
	19%
	82%

	2016-2017 г.
	28%
	53%
	19%
	81%

	2017-2018 г.
	25%
	57%
	18%
	82%


По результатам итоговой педагогической диагностики уровень освоения программного материала в 2017-2018 учебном году составил – 82%, что на 1 % выше по сравнению результатами в 2016-2017 учебном году, и на 22% больше по сравнению с результатами первоначальной диагностики, которая составила 60%. Высокий уровень на конец года составил 25%, средний – 57%, низкий –18%.
В целом в 2017-2018 учебном году программный материал успешно усвоен в каждой возрастной группе. Это свидетельствует о том, что весь педагогический состав МАДОУ уделяет внимание усвоению программного материала  по каждой образовательной области, интегрируя их как во время организованной образовательной деятельности, так и во время режимных моментов, самостоятельной деятельности детей, в процессе работы с родителями.
2.3. Инновационная деятельность учреждения

	Название 
	Содержание деятельности

	Региональный уровень
	

	1.Разработка и апробация моделируемой профессиональной среды педагога дошкольного образования «Эффективный воспитатель» идентификационный номер 10083350
	Направление обучения: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевой развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие»

1 группа младшего возраста – 29 детей. Ответственный за деятельность – Канунникова И.М.., старший воспитатель


Проектная деятельность ДОУ
	 Региональный 

уровень
	Февраль 2018г. – 

май 2019г.
	Приказ УО от № 288 от 06.02.2018г.

 «Внедрение программ и технологий адаптивной физической культуры в дошкольные образовательные организации области «Будь здоров, малыш!» идентификационный номер 10080812

	Муниципальный 

Уровень

	Июнь2018г. – май 2019г.
	«Помоги мне это сделать самому! (Повышение уровня развития познавательных процессов у детей с нарушением зрения в детском саду № 32 «Журавушка» посредством использования методики Монтессори)» Идентификационный номер 10085289

	
	Сентябрь 2017г. – июнь 2018г.

	«Возрождение традиций полезных коллективно-творческих дел на примере сбора макулатуры в образовательных учреждениях Губкинского городского округа» («Макулатуру собираем – природу охраняем!») Идентификационный номер 10083188

	
	Ноябрь2018г - октябрь2019г.
	«Выявление предрасположенности к игровым видам спорта детей дошкольного возраста через проведение тестирования»

	Ассоциации дошкольных учреждений
	 Приказ УО по методсети от 28.06.2018 №1738
	«Формирование основ духовно- нравственной личности ребенка, приобщение к культурным традициям, историческому и культурному наследию российского казачества»


Детский сад входит в ассоциацию дошкольных учреждений «Формирование основ духовно-нравственной личности ребенка, культурным традициям, историческому и культурному наследию российского казачества». В МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №32 «Журавушка» в группах подготовительного возраста функционирует бесплатный кружок «Казачата» от МБУДО «Дворец детского (юношеского) творчества «Юный губкинец», который посещают – 48 детей. Воспитанники активно участвуют во всех мероприятиях в рамках ассоциации на муниципальном уровне и уровне ДОУ.

В рамках организации инновационной и проектной деятельности в образовательном учреждении все мероприятия выполнены в соответствии с планом-графиком.

В Учреждении функционируют следующие вариативные формы дошкольного образования: 2 группы кратковременного пребывания для детей раннего возраста (от 1,6 до 3 лет), консультационный центр помощи родителям детей при семейном воспитании.
Цель группы кратковременного пребывания «Малышок»: гармоничное развитие личности ребенка, адаптация детей к условиям детского сада и обеспечение ранней социализации

Задачи:
· Помощь в адаптации к условиям ДОУ детям раннего возраста.

· Установление контактов с родителями, педагогическое просвещение.

· Формирование умений общения со сверстниками.

· Развитие детских видов деятельности.
Направления.
Детско-родительская группа «Малышок» - необходимая социальная площадка на пути решения проблем в семейном воспитании, укреплении детско-родительских отношений. Изучение родительских запросов выявило необходимость деятельности группы в 2 направлениях:
-обучение и консультирование родителей (ведущие формы обучения в условиях группы - беседы, консультации, анкетирование);
-обучение детей (игры, игровые упражнения и образовательные ситуации, развлекательные мероприятия, праздники и развлечения, организация различных видов детской деятельности). 
 
В отчётном 2018 году организованы 2 группы кратковременного пребывания для детей раннего возраста, которые посещают – 25 детей. 
Для оценки развития понимания речи, сенсорного развития, моторных навыков, игры и действий с предметами, навыков самообслуживания; конструктивных и изобразительных умений педагогом-психологом ДОУ использовалась «Диагностика нервно-психического развития» (К.Л. Печора, В.Г. Пантюхина), основными методами которой являются наблюдение и игра. 
В результате посещения детьми адаптационной группы кратковременного пребывания «Малышок» в 2018 году дети:
· проявляют интерес к окружающим предметам и активно взаимодействуют с ними; эмоционально вовлечены в действия с игрушками и другими предметами, с удовольствием исследует их свойства; 
· проявляют настойчивость в достижении результата своих действий.
· проявляют самостоятельность в бытовых и игровых действиях; 
· используют специфические, культурно фиксированные предметные действия, знает назначение бытовых предметов (ложки, расчески, карандаша и пр.) и умеют пользоваться ими; 
· владеют простейшими навыками самообслуживания;
· любят слушать стихи, песни и короткие сказки, рассматривать картинки, двигаться под музыку; 
· проявляют живой эмоциональный отклик на эстетические впечатления;
· с удовольствием двигаются, ловко встраиваются в пространство, стремятся осваивать различные виды движения (бег, подпрыгивание, лазанье, перешагивание, и пр.).
Родители получили консультационную помощь по следующим темам: «Капризы и упрямство», «Развитие речи детей раннего возраста», «Адаптация детей раннего возраста к детскому саду», «Как повысить иммунитет», «Играйте вместе с детьми», «О роли сказок в воспитании детей», «Какие игрушки необходимы детям», «Влияние родительских установок на развитие детей» и др.
За помощью в консультационный центр (ответственный учитель-дефектолог Рассказова Е.Г.) обратилось 9 семей по следующим темам: «Почему возникают нарушения чтения и письма?», «Как помочь ребенку избавиться от страхов и обрести уверенность в себе?», «Игры для обучения чтению», «Что такое заикание?», «Учите ребенка быть внимательнвм», Использование игр и игровых упражнений в работе по формированию связной речи» о чём ведётся запись в журнале регистрации обращений.  Специалистами ДОУ были проведены индивидуальные консультации и беседы: «Влияние семейного воспитания на развитие ребенка», «Физическое развитие детей. С чего начать?», «Как помочь ребенку запомнить буквы», «Влияние звукопроизношения на письменную и устную речь», «Тревожность у детей в период адаптации к школе: профилактика и помощь». Была оказана консультативная помощь родителям, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья.
2.4.  Охрана и укрепление здоровья детей.
Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы развития  ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы ДОУ - это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

 
Для всех возрастных групп ДОУ разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Для детей раннего возраста впервые посещающих ДОУ специальный адаптационный режим. Также имеется гибкий режим дня на холодный период года и индивидуальный режим для детей после перенесённого заболевания.

В современных условиях полноценное воспитание и развитие ребёнка возможно только при интеграции образовательной и лечебно–оздоровительной деятельности дошкольного учреждения, следовательно, тесного взаимодействия педагогов и медицинских работников. 
При проведении занятий физической культурой осуществляется медико-педагогический контроль за правильной организацией занятий, физической нагрузкой соответственно полу, возрасту, группе здоровья и даются рекомендации при той или иной патологии. Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется инструктором по физическому воспитанию, старшей медицинской сестрой.
Группы здоровья детей
	Год
	Всего

Детей
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа
	5 группа

	
	
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%

	2016
	209
	123
	58,8%
	64
	30,6%
	20
	9,5%
	-
	-
	2
	0,9%

	2017
	214
	99
	46,2%
	86
	40,1%
	26
	12,1%
	-
	-
	3
	1,4%

	2018
	225
	90
	40%
	90
	40%
	40
	17,8%
	-
	-
	5
	2,2%


По сравнению с 2017 годом уменьшилось количество детей с 1 группой здоровья на 6,2%, уменьшилось количество детей со второй группой здоровья на 0,1%, количество детей с 3 группой здоровья увеличилось на 5,7%. Детей с пятой группой здоровья увеличилось на 2 человека, что составляет – 2.2%
Медицинские группы для занятий физкультурой

	Группа


	               Годы, общее количество детей



	
	2016
259 детей


	2017
264 реб.


	2018
267реб.



	
	209 дет.
	100%
	214 дет.
	100%
	225 дет.
	100%

	 Основная
	189
	90,4
	180
	84,1
	196
	87,1

	 Подготовительная
	18
	8,6
	31
	14,4
	26
	11,5

	 Специальная 
	2
	0,9
	3
	1,4
	5
	2,2


Учреждение имеет спортивный зал, плавательный бассейн, на территории ДОУ имеется спортплощадка. Для организации занятий физической культурой в спортивном зале ДОУ имеется необходимое современное оборудование

В группах имеются спортивные мини-центры с достаточным количеством разнообразного игрового оборудования, которое постоянно пополняется и обновляется педагогами детского сада в соответствии с современными требованиями и возрастными особенностями детей. В 2018 году наблюдается увеличение количества детей с основной группой здоровья (на 3%) и уменьшение с подготовительной (на 2,9%), количество детей со специальной группой увеличилось на 2 ребенка (0,8%).
Аналитическая таблица мониторинга физического развития дошкольников
	Уровень телесно-физического развития
	Год, общее количество детей, %

	
	2016
	2017
	2018

	Всего детей в ДОУ
	209
	100%
	214
	100%
	225
	100%

	выше среднего
	11
	5,3
	14
	6,5
	41
	18,3

	среднее
	185
	88,5
	188
	87,8
	172
	76,4

	ниже среднего
	12
	5,8
	11
	5,1
	9
	4

	отставание
	1
	0,4
	1
	0,4
	3
	1,3


Благодаря тому, что в ДОУ выстроена четкая система взаимодействия с учреждениями здравоохранения, обеспечивающая профилактику и коррекцию нарушений в состоянии здоровья воспитанников, физкультурно-оздоровительная и лечебно-профилактическая работа учреждения ведутся в системе, в 2018 году уровень телесно-физического развития детей значительно улучшился: уровень выше среднего повысился на 11,8%; средний уровень снизился на 11,4%. Детей с отставанием стало больше на 0,9%, это связано с тем, что в 2018 году в детский сад поступили 2 ребенка-инвалида. Поэтому необходимо продолжать деятельность учреждения в данном направлении по проектам «Будь здоров, малыш!», «Выявления предрасположенности к игровым видам спорта детей дошкольного возраста через проведение тестирования» по взаимодействию ДОУ со спортивной школой №3, а также продолжать социальное партнерство со МБОУ СОК «Орленок». 
Поддержанию и укреплению здоровья субъектов образовательного процесса способствует и соблюдение требований СанПиН 2.4.1. 3049-13 при организации образовательного процесса в ДОУ, при пополнении развивающей предметно-пространственной среды и укреплении материально-технической базы детского сада, при организации лечебно-профилактической и физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ, организации питания, соблюдению санитарно-гигиенических условий (профилактические, санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия).

В процессе образовательной деятельности по физической культуре инструктор Нечипоренко М.А. реализует индивидуальный подход к детям, следит за самочувствием каждого ребенка, стремится пробудить у детей интерес к занятиям, использует игровые приемы. Организованная образовательная деятельность по физическому развитию проводится 3 раза в неделю. Кроме того, начиная с младшей группы инструктором по физической культуре (плавание) Щегликовой Н.Н. ведётся обучение дошкольников плаванию.
В течение года в детском саду систематически проводились:

- утренняя гимнастика в зале и на улице,

- организованная образовательная деятельность;

- активный отдых;

- воздушные и солнечные ванны;

- контрастное воздушное закаливание;

- спортивные праздники, развлечения.

 
Традиционно проводились «Дни здоровья», «Зимние и Летние Олимпийские игры». Воспитанники ДОУ являются активными участниками городских спортивных мероприятий.
В перспективе работы ДОУ - закреплять наметившиеся тенденции развития здоровья через активизацию блока «Взаимодействие с социумом в вопросах поддержания и укрепления здоровья всех участников образовательных отношений». Продолжать работу по оздоровлению детей, с оптимальным включением современных здоровьесберегающих технологий в процесс образования, совершенствовать комплексную системы работы по здоровьесбережению всеми участниками образовательных отношений.
2.5. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям.
В ДОУ функционируют 2 группы компенсирующей направленности для детей с амблиопией и косоглазием. Коррекционную работу в детском саду осуществляют два учителя-дефектолога.
В основе лежит принцип тематического планирования. Работа строится и на основе интеграции работы учителей-дефектологов, педагога-психолога и специалистов ДОУ. Коррекционно – развивающая работа проводится в соответствии с годовым, тематическим и календарным планом.

Основным направлением деятельности учителей – дефектологов  является оказание логопедической помощи детям в целях коррекции фонетико – фонематических нарушений, а так же развитие зрительного восприятия у детей с нарушением зрения.

В результате анализа данных, полученных в ходе психолого – педагогического обследования, проведенного в сентябре, у детей были выявлены недостатки в развитии сенсорной сферы, мыслительных процессов. Недоразвитие речи в сочетании со сниженной познавательной активностью, недостаточной сформированностью мотивационно – целевой основы деятельности, самоконтроля, саморегуляции, нарушение интеллектуальной работоспособности с падением по мере утомляемости способности к запоминанию, концентрации внимания, нарастание психической медлительности. У всех детей отмечался дефицит общего запаса знаний и представлений об окружающем мире. В зависимости от структуры дефекта и степени выраженности была определена содержательная направленность коррекционной работы с позицией индивидуально – дифференцированного подхода к обучению и воспитанию детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Ведущими формами сотрудничества специалистов с дошкольниками, педагогами, родителями являлись:

· выявление и диагностика детей, имеющих отклонения в речевом развитии;

· проведение индивидуальных и подгрупповых занятий;

· посещение занятий по развитию речи в детском саду;

· индивидуальное консультирование воспитателей, родителей;

· проведение просветительской работы в учреждении о необходимости профилактики и коррекции речевых нарушений у детей.

С детьми проводится работа по формированию фонематического восприятия, правильного звукопроизношения, лексико-грамматического строя речи, слоговой структуры слов, развитию связной речи. 

Качество коррекционной работы достаточно высоко оценивается как контролирующими органами (административный контроль, мониторинг качества коррекционной работы специалистами Губкинской территориальной ПМПК, так и родителями воспитанников), 100% выпускников групп компенсирующей направленности для детей с нарушением зрения обучаются в массовых школах.

Для родителей педагогами, специалистами проводятся индивидуальные беседы и консультации.
Эффективность коррекционной работы в МАДОУ
	№

п/п
	Учебный год
	Общее кол-во детей
	Кол-во

Выпущенных
	Кол-во выпущенных с чистой речью
	Без

улучшения

	1
	2015-2016
	20
	5
	2 (40%)
	-

	2
	2017
	24
	6
	3 (50%)
	-

	3
	2018
	25
	4
	4 (100%)
	


В детском саду функционирует психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк), задачами деятельности которого является осуществление специализированной помощи детям с особыми образовательными потребностями, обеспечение их оптимального развития, успешной интеграции в социум. С этой целью в детском саду созданы все необходимые условия: оборудован кабинет педагога-психолога для реабилитации нервно-психического состояния, релаксации, снятия негативных эмоций и состояний, снижения уровня психоэмоционального напряжения, двигательного тонуса, регуляции мышечного напряжения. Коррекцию психических процессов осуществляет педагог-психолог  Провоторова М.Н..
Основными направлениями психологической службы являются: диагностическое, коррекционно-развивающее, просветительское.

На каждого ребенка составлен маршрут индивидуального сопровождения. Для родителей воспитанников даны консультации о задачах работы с детьми. 
В 2018 году было обследовано специалистами ПМПк ДОУ 210 детей. Выявлено и представлено для сопровождения специалистами ПМП - консилиума ДОУ в 2018 учебном году  - 13 воспитанников. 

Из них:
· детей 4-го года жизни - 1 человек;

· детей 5-го года жизни - 3 человека;

· детей 6-го года жизни - 4человека;

· детей 7-го года жизни - 6 человек
Характер выявленных проблем:
· количество детей с нарушениями интеллектуальной сферы (ЗПР. умственная отсталость) – 9 детей;
· количество детей с РАС – 1 ребенок;
· количество детей с нарушениями эмоционально-волевой сферы и поведения– 3 ребенка;
· количество детей с сенсорными нарушениями (зрение, слух) -  чел.;
· количество детей с нарушениями речи -  чел.;

· количество детей с двигательными нарушениями -  чел.

Количество детей, обследованных специалистами ПМПк, по запросам педагогов значительно увеличилось в сравнении с 2017 учебным годом, очень мало выявляется дошкольников с проблемами в раннем возрасте. Четверо детей, состоящих на учете ПМПк ДОУ – дети-инвалиды.
Увеличилось количество детей с нарушением эмоционально-волевой сферы и поведения, детей с нарушением интеллектуальной сферы, а также появился ребенок с РАС.

В результате работы количество детей с положительной динамикой всего 4 ребенка. Количество детей с незначительной волнообразной динамикой – 9 детей, которые имеют статус ОВЗ.
ПМПк ДОУ активно взаимодействует с Губкинской ТПМПК (соблюдение контрольных сроков, установленных для воспитанников, прошедших через городскую ПМПК, эффективность реализации рекомендаций, данных специалистами ПМПК, внесение необходимых корректив в программу сопровождения детей с отклонениями в развитии при изменении состояния ребенка).
Благодаря совместной работе, которую осуществляли педагоги, специалисты  ДОУ и родители  воспитанников были достигнуты положительные результаты индивидуальной коррекционно-развивающей работы. Деятельности ПМПк ДОУ дана положительная оценка.   
2.6. Платные образовательные услуги.
Направления платных образовательных услуг, оказываемых специалистами, педагогами учреждения (1 – педагог дополнительного образования, внештатный сотрудник, преподаватель английского языка), определены в соответствии с запросами родителей воспитанников, с учетом оздоровительно-образовательного потенциала социума, подтвержденные договорами с родителями (законными представителями). Охват детей платными образовательными услугами составляет 81% (173 ребенка от 3 до 7 лет).
Образовательная деятельность по дополнительному образованию в соответствии с требованиями СанПиН проводится во второй половине дня в соответствии с утверждённым расписанием.

В соответствии  с целями и задачами, определенными Уставом, в дошкольном учреждении реализуются программы по оказанию платных образовательных услуг для детей посещающих ДОУ за пределами определяющих его статус образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заключенного между ДОУ и родителями (законными представителями несовершеннолетних обучающихся).
	Направление 
и название услуги
	Используемые программы

	1. Художественное
Платная образовательная услуга по хореографии «Росинка» для детей  4 – 6  лет
	Программа платной образовательной услуги по хореографии «Росинка» для детей  4 - 6 лет на основе программы А.И.Бурениной «Ритмическая мозаика»

	 2. Художественное
Платная образовательная услуга по обучению рисованию «Акварелька» для детей  4-5 лет
	Программа платной образовательной услуги по обучению рисованию «Акварелька» для детей  4 - 5 лет на основе программы художественного восприятия, обучения и развития детей 2-7 лет И.А. Лыкова

	3. Социально-педагогическое 
Платная образовательная услуга «Веселый английский» по раннему изучению английского языка  для детей 4-7 лет

	Программа платной образовательной услуги «Веселый английский» по раннему изучению английского языка  для детей 4-7 лет на основе «Сквозной программы раннего обучения английскому языку детей в детском саду и первом классе начальной школы» под ред. Н.Д. Епанчинцева, О.А.Моисеенко 

	4. Социально-педагогическое 

Платная образовательная услуга «Читай-ка» по обучению чтению детей 6-7 лет
	Программа платной образовательной услуги «Читай-ка» по обучению чтению детей 6-7 лет на основе программы «Обучение  чтению по системе Д.Б. Эльконина»

	5. Социально-педагогическое
Платная образовательная услуга «Скоро в школу!» по психологической подготовке детей 5-6 лет 
	Программа платной образовательной услуги «Скоро в школу!» по психологической подготовке детей 5-6 лет на основе программы «Скоро в школу!» Т.В. Модестова

	6. Социально-педагогическое
Платная образовательная услуга «Риторика» по развитию звуковой культуры речи для детей 4-6лет»
	Программа платной образовательной услуги «Риторика» по развитию звуковой культуры речи для детей 4-6 лет на основе программы коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с ТНР Н.В. Нищевой.

	7. Социально-педагогическое
Платная образовательная услуга «Умники и умницы» по интеллектуальному развитию детей 4-5 лет
	Программа платной образовательной услуги «Умники и умницы» по интеллектуальному развитию детей 4-5 лет на основе программ «Хочу все знать!» Е.О. Севастьяновой, «Цветик – семицветик» Н.Ю. Куражевой»

	8.Физкультурно-спортивная
Платная образовательная услуга  «Морская звездочка» по обучению плаванию детей 5-6 лет
	Программа платной образовательной услуги «Морская звездочка» по обучению плаванию детей 5-6 лет на основе «Плавай с нами, плавай лучше нас!» Рыбак М.В.

	9. Физкультурно-спортивная

Платная образовательная услуга «Фитбол-аэробика» по формированию навыков правильной осанки для детей 6-7 лет
	Программа платной образовательной услуги «Фитбол-аэробика» по формированию правильной осанки у детей 6-7 лет на основе программы Е.Г. Гайкиной, С.В. Кузьминой «Фитбол-аэробика для детей «Танцы на мячах»

	10. Физкультурно-спортивная
Платная образовательная услуга «Веселый мяч» по обучению игровым действиям с мячом детей 3-5 лет
	Программа платной образовательной услуги «Веселый мяч» по обучению игровым действиям детей 3-5 лет на основе программы Л.Н. Волошиной «Играйте на здоровье!»


Планирование работы осуществляется с учетом желания дошкольников и рационально сочетается с их возрастными и психофизиологическими особенностями.

В 2018 году воспитанники кружков принимали активное участие в утренниках, творческих конкурсах  различного уровня и заняли призовые места.
2.7. Преемственность дошкольного и начального общего образования.
Для реализации задачи построения новой модели выпускника, представленной в основной образовательной программе Учреждения, обеспечивается преемственность детского сада и школы.

В рамках осуществления работы по преемственности ДОУ и СОШ в марте 2018 года была проведена тематическая неделя для педагогов дошкольных образовательных учреждений и учителей начальных классов ОУ Губкинского городского округа. 
В целях анализа результатов деятельности дошкольного учреждения по преемственности в звене «ДОУ – школа – родители будущих первоклассников» педагоги ДОУ № 32 «Журавушка» посетили уроки и внеурочную деятельность в первом классе МАОУ «СОШ №16».
Прослеживая преемственность ФГОС ДО и ФГОС начального общего образования по основным содержательным линиям учителя начальных классов посетили в нашем детском саду следующие открытые мероприятия: 
	Приказ №3980 от 10.04.2018г
	«Об итогах проведения тематической недели для педагогов дошкольных образовательных учреждений и учителей начальных классов ОУ Губкинского городского округа»
	Заричанова О.А.
	ООД «Алиса в стране чудес»
	Конспект ООД

	
	
	Паршина А.Х.
	ООД «Белогорье - мой любимый край!»
	Конспект ООД

	
	
	Боровикова Е.Ю.
	ООД «Помощник доктора Айболита»
	Конспект ООД

	
	
	Проскурина Т.Е.

Рассказова Е.Г.
	ООД «В поисках клада»
	Конспект ООД


Эта работа позволила укрепить сотрудничество воспитателей, учителей и родителей; способствовала взаимному эмоциональному расположению между участниками образовательных отношений; выявила эффективные механизмы сотрудничества.
Для определения готовности детей подготовительных групп ДОУ к обучению в школе, была проведена фронтальная диагностика детей – воспитанников групп общеразвивающей направленности № 7, № 9 и группы № 5 компенсирующей направленности.
В качестве методики проведения мониторингового исследования использовалась «Психолого-педагогическая оценка готовности к началу школьного обучения» (Н.Я. Семаго, М.М. Семаго), состоящая из 5 заданий. Предъявляемые задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможности работать в соответствии с фронтальной инструкцией, умения самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности: 
Задание № 1 «Продолжи узор» на развитие тонкой моторики и 
произвольного внимания воспитанников, показало умение воспитанников работать самостоятельно в режиме фронтальной инструкции.
Задание №2 «Сосчитай и сравни» показало высокий уровень сформированности навыков пересчета в пределах 9, умение соотносить цифры (графемы) с количеством изображенных фигур, а также высокий уровень развития моторных навыков воспитанников при изображении цифр и степень сформированности понятия «больше—меньше» в ситуации «конфликтного» расположения элементов.
Для оценки сформированности у детей звукового и звукобуквенного анализа материала, подаваемого на слух, уровня сформированности графической деятельности (в частности, написания графем) было использовано Задание №3 «Слова».
Задание №4 «Шифровка» выполнялось с целью выявление сформированности произвольной регуляции деятельности (удержание алгоритма деятельности), возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа и целенаправленности деятельности ребёнка. 

А выполнение Задания №5 «Рисунок человека» позволило оценить сформированность графической деятельности, топологических и метрических (соблюдение пропорций) пространственных представлений, выявить общий уровень развития каждого ребёнка.
В ходе проведённого исследования были получены следующие результаты:
Подготовительная группа № 7 (общеразвивающей направленности) 

Воспитатели: Боровикова Е.Ю., Паршина А.Б.
	Всего выпускников
	 Обследовано
	Уровень готовности

	
	
	Не готов
	Относительно готов
	Готов

	17
	17
	0
	2 (12%)
	15 (88%0


Подготовительная группа № 9 (общеразвивающей направленности) 

Воспитатели: Заричанова О.А., Степичева О.А.
	Всего выпускников
	 Обследовано
	Уровень готовности

	
	
	Не готов
	Относительно готов
	Готов

	21
	21
	0
	6 (28,6%)
	15 (71,4%)


Подготовительная группа № 5 (компенсирующей направленности)

Воспитатели: Проскурина Т.Е., Чернеда Н.А., Рассказова Е.Г. учитель-дефектолог
	Всего выпускников
	 Обследовано
	Уровень готовности

	
	
	Не готов
	Относительно готов
	Готов

	6
	6
	0
	2 (33,4%)
	4 (66,6%)




Наблюдение за детьми в процессе образовательной деятельности, изучение журналов диагностики педагогического процесса, а также положительные результаты выполнения воспитанниками итоговых заданий мониторингового исследования показали высокую готовность выпускников МАДОУ «Детский сад комбинированного вида  № 32 «Журавушка» к обучению в школе, детей не готовых – нет:
Сведения о готовности детей к школе  в  2018 году

	Группа
	Количество

выпускников
	Уровень готовности

	
	
	Готов
	Относительно
готов
	Не готов

	№7 (о/н)
	17
	15(63,2%)
	2 (36,8%)
	0

	№9 (о/н)
	21
	15 (76,5%)
	6 (23,5%)
	0

	№5 (к/н)
	6
	4 (95%)
	2 (5%)
	0

	Всего:
	44
	34(79%)
	12 (21%)
	0


2.8. Взаимодействие Учреждения с социальными институтами.
Детский сад активно сотрудничает с учреждениями культуры, образования и медицинскими учреждениями города на договорной основе:
	№ п/п
	Наименование

 учреждения
	Содержание взаимодействия

	1. 
	Детская поликлиника 
	Грамотное руководство здоровьесберегающей деятельностью в ДОУ

	2. 
	МАОУ «СОШ №16»
	Оптимальная координация деятельности по преемственности воспитательных и образовательных воздействий между ДОУ и  начальной ступенью школы

	3. 
	Губкинская территориальная ПМПК
	Оказание взаимной и консультативной помощи воспитанникам    

	4. 
	Филиал №5 МБУК «Централизованная библиотечная система города»
	Формирование основ мировоззрения дошкольников, воспитание нравственных качеств и культуры читателя в процессе проводимых экскурсий, выездных игровых занятий, тематических праздников книги и встреч с писателями.

	5. 
	Спасо - Преображенский кафедральный собор
	Приобщение дошкольников  к азам православия, к национальным истокам  и русским традициям, культурно – познавательные встречи, слушания. Помощь в оказании и проведении мероприятий  православной тематики.

	6. 
	МБУК «Городской краеведческий музей
	Приобщение дошкольников к истории Отечества, формирование эмоционально – ценностного отношения к историко – культурному наследию, формирование интеллектуального  и личностного развития.

	7. 
	МБОУ «Спортивно –оздоровительный комплекс «Орленок»
	Приобщать дошкольников к здоровому образу жизни, интереса и любви к спорту

	8. 
	МБУДО Детская музыкальная школа №1»
	Развитие у детей эстетического восприятия, привитие интереса и любви к музыке, приобщение к музыкальной культуре

	9. 
	МБУ СШ № 3 
	1. Развитие и совершенствование физических способностей детей.

Совместная реализация проекта «Внедрение элементов скалолазания в систему оздоровления воспитанников детского сада»


Творческое взаимодействие с учреждениями культуры, образования, спорта и медицины позволяет создать единую социокультурную педагогическую систему и обеспечивает тесную преемственность в образовании воспитанников и родителей.
2.9. Основные формы работы с родителями 
(законными представителями несовершеннолетних обучающихся)
Важнейшим направлением в деятельности детского сада является организация взаимодействия с семьями воспитанников. 

Сотрудничество детского сада и семьи строится с учетом того, что социализация ребенка осуществляется, прежде всего, в семье, которая является основным проводником знаний, ценностей, отношений. 

Согласно статье 44 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребёнка». Поэтому и актуализируется необходимость формирования грамотного компетентного родителя, способного развивать своего ребёнка в соответствии с современными требованиями и нормами.

Ежегодный анализ социального состава родителей позволяет построить работу с семьей с учетом образовательного уровня родителей, социального статуса семьи, индивидуальных особенностей конкретного ребенка. С этой целью ежегодно составляется социальный паспорт семей дошкольников, посещающих ДОУ. Так 
в 2017-2018 учебном году было установлено: общее число родителей (лиц, их заменяющих) – 506. Социальный паспорт семей воспитанников представлен в таблицах:
Социальный статус родителей воспитанников ДОУ
	
	Характеристика


	Кол-во


	%



	
	Всего детей в детском саду
	264
	100%

	
	Общее число семей


	261
	98.8%

	
	Из них:
	
	

	
	Неполные семьи


	22
	8,4%

	
	 -   в них детей
	36
	13,4%

	
	Неблагополучные


	-
	

	
	- в них детей
	-
	

	
	Многодетные
	24
	8,16%

	
	- в них детей
	73
	27%

	
	Опекаемые
	-
	

	
	- в них детей
	-
	

	
	Малообеспеченные 
	2
	0,8%

	
	- в них детей
	7
	2,6%

	
	Воспитанники  «группы риска»


	
	

	
	дети-инвалиды


	2
	2,6%

	
	Социальный состав и занятость родителей: 

(506 родителей)


	
	

	
	Рабочие


	234
	44,5%

	
	Инженерно-технических работников


	100
	19%

	
	Медицинские работники
	21
	4%

	
	Педагоги 
	17
	3,2%

	
	Работники культуры 
	5
	0,95%

	
	Работники торговли и обслуживания
	61
	11,6%

	
	Предприниматели 
	17
	3,2%

	
	Служащие МВД и ФСБ
	8
	1,5%

	
	Военнослужащие
	1
	0,2%

	
	Пенсионеры


	2
	0,4%

	
	Безработные


	40
	8%

	
	Родители-инвалиды
	-
	

	
	Образовательный уровень родителей


	
	

	
	Начальное образование


	-
	

	
	Неполное среднее образование


	2
	0,4%

	
	Среднее образование


	24
	4,8%

	
	Среднее - специальное


	197
	39.4%

	
	Неполное высшее образование


	20
	4%

	
	Высшее


	263
	51,4%

	
	Ученая степень


	-
	

	
	Возраст родителей (лиц их заменяющих)


	
	

	
	От 20 до 30


	147
	29%

	
	От 30 до 40


	333
	66%

	
	От 40 до 50


	23
	4,4%

	
	более 50


	3
	0,6%

	
	Количество детей в семьях


	
	

	
	Один ребенок


	110
	42,7%

	
	Двое детей
	126
	47,6%

	
	Три и более


	24
	9,7%


Мониторинг контингента родителей свидетельствует о том, что в целом, для основного контингента родителей характерны высокий уровень жизни, образования и запросов к результатам образовательной деятельности Учреждения, достижениям и успехам собственного ребенка.

На основании полученных данных в ДОУ разрабатывается план повышения педагогической культуры разных категорий родителей, предполагающий проведение различных информационно-просветительских и досуговых мероприятий как дифференцированно, так и в индивидуальном порядке.
	Коллективные
	Индивидуальные

	Наглядно – информационные формы
	Участие в конкурсах на уровне ДОУ 

	Тематические родительские собрания
	Участие в конкурсах на муниципальном уровне 

	Открытые мероприятия
	Тематические фотовыставки

	Акции
	Участие родителей в проектной деятельности 

	Совместные проекты
	Обратная связь через электронную почту, 
сайт ДОУ

	Участие в соцопросах, анкетирование
	Участие членов родительской общественности в формах самоуправления Учреждением



Анализ степени удовлетворенности качеством образовательного процесса взрослых субъектов образовательного процесса показывает, что большинство родителей положительно оценивают качество предоставляемых образовательных услуг (99,0%) и 97,5% родителей готовы получать дополнительные образовательные   услуги в детском саду.

Таким образом, в дошкольном учреждении сложилась устойчивая система взаимодействия с семьями дошкольников, основанная на доверии, положительном общественном мнении о профессиональной компетентности педагогического коллектива, условиях и результатах образовательной деятельности.

Вывод: в МАДОУ создаются условия для максимального удовлетворения  запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению (образованию). Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в детском саду, участвовать в жизнедеятельности дошкольной организации.

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
3.1. Организация предметной образовательной среды.
Развивающая предметно-пространственная среда в МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства и территории, прилегающей к ДОУ. В детском саду имеются разнообразные материалы, оборудование и инвентарь для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления здоровья воспитанников, учёта особенностей и коррекции недостатков их развития.

Организация образовательного пространства и разнообразие оборудования, материалов и инвентаря обеспечивает:
- игровую, познавательную и творческую активность всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами;

- двигательную активность;

- эмоциональное благополучие детей;

- возможность самовыражения.

При организации образовательного пространства учитываются требования:
- насыщенности в соответствии с возрастными возможностями детей;

- трансформируемости среды,

- полифункциональности материалов,

- вариативности,

- доступности,

- безопасности.

Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ организована в соответствии с основными направлениями развития детей согласно требованиям к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования и нормам СанПиН 2.4.1.3049-13.

Для физического развития воспитанников: 

- физкультурный зал;

- бассейн;

- полный комплект стандартного оборудования для физкультурного зала; 

- нестандартное оборудование физкультурного зала (детские тренажеры, батут, координационная лестница)
- оборудование спортивной площадки; 

- спортинвентарь (бадминтон, футбол, городки); 

- оборудование центров двигательной активности в группах; 

- мягкие спортивно-игровые комплексы.

Для эстетического развития воспитанников:

- музыкальный зал;

- музыкальный центр; 
-ИЗОстудия;
- магнитофоны; 

- музыкальные инструменты; 

- костюмы для театрализованной деятельности; 

- центр изобразительного творчества в группах;

- оборудованы центры музыкального развития и театрализованной деятельности в группах.
Для духовно-нравственного развития:

- музейная комната культуры и быта «Казачья Горница»;

- центры патриотического воспитания в группах ДОУ.

Для коррекционно-развивающей работы:

- кабинет педагога-психолога;

- кабинеты учителей-дефектологов.

Для познавательного развития:

- центр сюжетно-ролевой игры,
- центр развивающих игр,
- центр познавательно-исследовательской деятельности,
- центр конструирования,
- центр трудовой деятельности,
- центр «Безопасность», 

- центр «Математика»,
- на улице - оборудование для ознакомления детей с правилами дорожного движения.

Все центры оснащены необходимыми материально-техническими ресурсами.
Для речевого развития: 

- книжный центр,
- центр «Грамота»

Для охраны здоровья и профилактики заболеваний, безопасного пребывания детей:

- медицинский кабинет,
- процедурный кабинет, 

- изолятор,
- закреплена мебель, безопасное расположение растений в группе, соблюдение техники безопасности и противопожарных мер; 

- правильное хранение различных материалов, медикаментов (находятся в недоступном для детей месте, соответствуют требованиям; лекарства, также моющее средства находятся в недоступном для детей месте); 

- подобрана по росту мебель и ее маркировка; 

- маркировка постельного белья; 

- правильное освещение; 

- кнопка «Тревожной сигнализации»: дополнительно контроль за безопасностью образовательного процесса в течение дня осуществляют дежурные (ежедневно утверждается график дежурства), в ночное время – сторожа.

На территории дошкольного учреждения имеются прогулочные участки с игровым оборудованием, разбито большое количество цветников и цветочных клумб, огород, что позволяет решать задачи трудового воспитания детей в процессе ознакомления с окружающим миром. На всех песочницах построены теневые навесы. 
В прачечной и гладильной - имеется все необходимое оборудование.

Пищеблок оснащен необходимым оборудованием.

Таким образом, материально - техническое оснащение соответствует и способствует осуществлению образовательной деятельности в реализации программ воспитания и образования детей.

Образовательные услуги в рамках муниципального задания предоставляются бесплатно. Помимо этого, учреждение привлекает, в порядке установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных образовательных услуг.

Предметно–пространственная среда в группах также позволяет решать воспитательно–образовательные задачи. В каждой из них созданы оптимальные материально – технические условия для разностороннего развития детей: организованы специальные зоны для игровой, изобразительной, театрализованной, экологической, конструктивной деятельности, оснащенные наглядным материалом, развивающими играми, художественной литературой и книгами энциклопедического характера.

Расположение мебели, игрового оборудования отвечает требованиям техники безопасности, санитарно – гигиеническим нормам, физиологии детей, позволяет детям свободно двигаться.

Успешность влияния развивающей предметно - пространственной среды на ребенка обусловлена его активностью в этой среде. Вся организация образовательного процесса в ДОУ предполагает свободу передвижения ребенка по всему детскому саду, а не только в пределах своего группового помещения. 

3.2. Материально-техническая база, благоустройство, оснащенность, библиотечно - информационное обеспечение.
Материально-техническое оснащение образовательного процесса и медико-социальные условия пребывания воспитанников в ДОУ соответствуют лицензионным нормативам, психолого-педагогическим требованиям и требованиям реализуемых общеобразовательных программ. 

Дошкольное учреждение имеет современную материальную базу.
Материально-технические условия реализации образовательного процесса
	Показатель
	Фактический

показатель

	Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) заключений Госпожнадзора и Роспотребнадзора
	Имеется

	Материально-техническое оснащение

образовательного процесса обеспечивает

возможность:
	- к информационным ресурсам Интернета
	Имеется 

	
	- коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях;
	Имеется

	
	- создания и использования информации;
	Имеется

	
	- получения информации различными способами
	Имеется

	
	- размещения своих материалов и работ в информационной среде образовательного учреждения и других в соответствие с ФГОС ДО
	Имеется


Развивающая предметно-пространственная среда в МАДОУ представлена комплексно и многофункционально.

Здоровьесберегающая среда:

Медицинский блок (изолятор, процедурный кабинет, медицинский кабинет, галокамера, ортоптический кабинет); спортивный зал; бассейн; 2 кабинета учителей-дефектологов; кабинет педагога-психолога.

Среда художественно-эстетического развития:

Музыкальный зал; игровая комната для детей адаптационной группы; музей «Казачья горница»
Материально техническая база учреждения
Материально-техническая база включает в себя состояние здания, наличие различных видов благоустройства на территории детского сада, бытовые условия в группах и специализированных кабинетах. Фасад здания находится в удовлетворительном состоянии. Все группы оснащены столами и стульями, согласно требованиям СанПиНа. Проведена соответствующая маркировка.

На детских прогулочных площадках имеется спортивное и игровое современное оборудование, а так-же песочницы со сменным песком и закрытыми чехлами. 
         Таким образом, территория детского сада находится в хорошем состоянии.
 В группах имеются материалы, стимулирующие развитие познавательных способностей детей, которые располагаются в разных функциональных пространствах помещения, получившие условные названия: центр игровой деятельности, центр науки, центр изобразительной деятельности, центр экологии и т.д. 

Расположение мебели, игрового и другого оборудования в них отвечает требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей, принципам функционального комфорта, позволяет детям свободно перемещаться. 

Каждая возрастная группа имеет мини-центры, содержащие дидактические игры, пособия, методическую и художественную литературу, технические средства обучения, необходимые для организации разных видов деятельности детей.

        Содержание развивающей предметно-пространственной среды соответствует интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные возможности каждого ребёнка.

Библиотечно-информационное обеспечение ДОУ находится на высоком уровне. В Учреждении имеется методический кабинет, оснащенный необходимой учебно-методической базой, как для организации учебной деятельности детей, так и для методического сопровождения педагогической деятельности, методической литературой, периодическими изданиями в области образования, наглядным материалом.
В фонде периодической литературы ДОУ есть подписные издания для педагогов: «Справочник руководителя ДОУ», «Управление ДОУ», «Справочник старшего воспитателя ДОУ», «Музыкальная палитра», «Инструктор по физкультуре», «Ребенок в детском саду», «Дошкольное воспитание», «Логопед». 
Также имеется методическая литература по направлениям развития: социально-личностное, физическое, познавательное, художественно-эстетическое в соответствие с ООП ДО; научно-методическая литература, теория и методика организации деятельности дошкольников, дошкольная педагогика и психология, словари.
В ДОУ имеется библиотека методической и художественной литературы для детей (хрестоматии для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зарубежных писателей в соответствии с программой и возрастом детей), научно-популярная литература (атласы, энциклопедии и т.д.), репродукции картин, иллюстративный  материал, дидактические  пособия, демонстрационный и  раздаточный  материал, мультимедийные презентации.
Учет библиографического фонда ДОУ ведется с помощью картотеки методической и художественной литературы.

Для использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе детский сад имеет необходимое техническое оборудование, программное обеспечение, методическое сопровождение. Имеется доступ к сети Интернет (локальная связь). Оснащенность – 100%.
	Оборудование
	Количество

	Ноутбук в пользовании детей
	2

	Компьютеры в пользовании администрации
	8

	Копировальная техника
	4

	Принтер
	6

	Интерактивная доска
	1  
 IQ Board DVT T082

	Мультимедийный проектор
	3

	Экран для проектора 
	2

	Музыкальные центры
	2


Вся финансово-хозяйственная деятельность дошкольного учреждения  направлена на реализацию уставных задач и задач основной образовательной программы. Финансовые средства формируются за счёт бюджетного финансирования,  родительской платы и дополнительных источников финансирования. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью учреждения осуществляет Учредитель – администрация Губкинского городского округа. Учредитель финансирует возмещение нормативных затрат на оказание услуг физическим лицам, в соответствии с установленным муниципальным заданием. 

  Распределение объема средств учреждения по источникам их получения

	№
п/п
	Наименование показателя 

	Фактически 

2016 год
	Фактически 
2017 год
	Фактически 
2018 год

	1
	Объём средств учреждения – всего
	20 323543,33
	21 111900,49
	23 280527,44

	2
	Бюджетные средства
	17 050376,34
	17 828694,2
	19 562899,39

	3
	Из федерального бюджета 
	82 800,0
	12 600,0
	12 600

	4
	Из местного бюджета
	16 967576,34
	17 815094,20
	19 550299,39

	5
	Внебюджетные средства
	3 273166,99
	3 284206,29
	3 717628,05

	6
	средства населения
	-
	-
	-

	7
	из них родительская плата
	3 082504,99
	3 168747,54
	2 434369,12


Расходы Учреждения в 2018 году в сравнении с 2016 и 2017 годом

	№
п/п
	Наименование показателя 


	Фактически 

2016 год
	Фактически

2017 год
	Фактически

2018 год

	1
	Расходы учреждения – всего
	20 333219,33
	21 090673,49
	23 272881,41

	2
	оплата труда
	11 325267,9
	11 818497,57
	12 932331,55

	3
	Педагогического персонала 
	6 902140,69
	7 260778,00
	8 043938,05

	4
	Начисления на оплату труда
	3 406399,87
	3 554140,78
	3 894864,00

	5
	Питание
	2 766285,35
	3 028748,68
	3 305556,55

	6
	Услуги связи
	28 440,0
	20 823,00
	21 302,00

	7
	Транспортные услуги
	-
	-
	-

	8
	Коммунальные услуги
	1 507809,06
	1 609520,14
	1 912720,23

	9
	Услуги по содержанию имущества
	184 228,04
	126 976,60
	166 745.50

	10
	Прочие затраты
	1 143229,11
	931 966,72
	1 040360,98


Таким образом, в учреждении созданы достаточные материально-технические условия пребывания детей, которые способствуют развитию ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями.

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании
и на прилегающей к детскому саду территории.
В данном дошкольном Учреждении разработана и успешно реализуется система охраны жизни и здоровья детей и работников во время образовательного процесса, включающая в себя мероприятия:


Нормативно - правовая база обеспечивает строгое выполнение законодательства и отраслевого стандарта по охране труда всеми членами коллектива и позволяет создать безопасные условия пребывания воспитанников в ДОУ.
Работа по созданию режима безопасности в Учреждении   осуществляется по следующим направлениям:




Вся деятельность по обеспечению безопасности участников образовательного процесса четко планируется, регламентируется соответствующими локальными актами, действует комиссия по охране труда и предупреждению чрезвычайных ситуаций.  Активно работает в ДОУ уполномоченный по охране труда. 

По всем направлениям разработаны конкретные инструкции, определены действия и обязанности каждого члена коллектива, укомплектован пакет документов. 
С целью обеспечения безопасности жизнедеятельности детей в Учреждении отлажена система инструктирования персонала, в том числе по охране труда, учебные тренировочные занятия по эвакуации, разработан Паспорт антитеррористической защищенности, Паспорт дорожной безопасности, декларация пожарной безопасности. 

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией, подключенная к центральному городскому пульту и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. 
По периметру детского сада установлены 4 камеры видеонаблюдения.
        Обеспечение условий безопасности в МАДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория по всему периметру ограждена бетонно-металлическим забором. Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. Требует ремонта асфальтное покрытие, дорожки на участках.
        Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное. Мусор из контейнера вывозится два раза в неделю.

        С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах с участием инспектора ГИБДД ОМВД России по г. Губкину Чуевой Я.А. 
       Проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.
        Вывод: в ДОУ соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. В результате сложившейся системы безопасности в 2018 году в Учреждении отсутствуют чрезвычайные ситуации и случаи детского и взрослого травматизм.  
3.4. Медицинское обслуживание.
Медицинское обслуживание детей учреждения осуществляется медицинским персоналом на основе лицензии на осуществление медицинской деятельности ЛО-31-01-001788 от 06 апреля 2015 г.
Врачебное обслуживание детей осуществляется врачом-педиатром детской поликлиники Тараненко И.Е., в зоне деятельности которой находится детский сад. 

Медицинское обслуживание детей Учреждения осуществляется медицинским персоналом на основе лицензии на осуществление медицинской деятельности. Медицинский блок состоит: процедурного, медицинского,  изолятора. Имеется медицинское оборудование: общий кварц, электронные медицинские весы. Все оборудование соответствует стандартам и возрасту детей и постоянно пополняется.

Основной задачей медицинского персонала в детском саду является четкая организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей. В течение года проводятся профилактические и оздоровительные мероприятия, в том числе информационно-просветительская работа с несовершеннолетними обучающимися, родителями и педагогами в сфере защиты их благополучия: 
	Работа 

с родителями
	*Родительское собрание с участием старшей медицинской сестры с рассмотрением вопроса: «Организация работы в ДОУ по проведению профилактических прививок».

*Консультации: «О вреде самолечения», «Формируем привычки здорового образа жизни», «Для ответственных родителей: о важности проведения вакцинации против гриппа, дифтерии, кори». 

*Круглый стол «Необходимость вакцинации против гриппа и других инфекций»  

*Вечер вопросов и ответов: «Заболеваемость детей в ДОУ. Профилактика ОРЗ и гриппа».

	Работа 

с педагогами
	*Педагогический совет с рассмотрением «Закона РФ «О санитарном благополучии населения».

*Выпуск групповых газет «Здоровей-ка!».

	Работа 

с детьми
	*Уроки Айболита «Правила на всю жизнь»
*Тематические развлечения с приглашением родителей. 


В 2019 году планируется продолжать работу по повышению уровня компетентности родителей в вопросах здоровьесбережения и благополучия взрослых и детей.
3.5. Качество и организация питания.
Усилия медицинского персонала и работников пищеблока направлены на организацию сбалансированного питания, отвечающего физиологическим потребностям растущего организма. Питание детей осуществляется в соответствии с 10- дневным перспективным меню, составленным технологом управления образования.
Дети в детском саду обеспечены пятиразовым сбалансированным питанием. Контроль за питанием осуществляет заведующий, старшая медицинская сестра. Нарушений сроков и условий хранения продуктов питания за отчетный год не выявлено.

Меню меняется в зависимости от сезона. В летний период увеличивается количество свежих овощей, дети получают дополнительное питание, второй завтрак в виде соков или фруктов. Регулярно бракеражная комиссия проводит проверку продуктов на качество и безопасность. Все продукты питания, поступающие в детский сад, имеют сертификаты соответствия. Продовольственное снабжение обеспечивается от поставщиков на основании договоров.  
В новых организационно-правовых условиях Учреждение самостоятельно заключает договора поставок на продукты питания, что значительно улучшило качество поставляемых продуктов.
Медсестрой детского сада ведется накопительный журнал основных продуктов, полученных детьми за месяц. Подсчет основных пищевых ингредиентов по итогам накопительной ведомости проводится один раз в 10 дней, подсчитывается калорийность (количество белков, жиров, углеводов). 
В ДОУ проводятся организационные мероприятия, направленные на контроль организации питания. Прием пищи организуется в соответствии с режимом дня. Воспитатели осуществляют руководство питанием детей в группе: следят за осанкой, поведением за столом. 
С целью информирования родителей о дневном рационе питания детей в каждой групповой ячейке в доступном месте размещено ежедневное меню, которое соответствует утвержденному заведующим. 
В 2018 году проводилось анкетирование родителей по организации питания в ДОУ и выявления знаний о роли питания в формировании и развитии здорового ребенка. Анализ анкет показал, что 97% родителей считают, что питание в детском саду разнообразно и устраивает детей. По желанию родителей уголки групп содержат информацию по организации правильного питания, полезных продуктах, а также рецепты блюд, которые больше всего нравятся детям в детском саду.
Вопросы по организации питания воспитанников ДОУ рассматриваются на педагогических советах и родительских собраниях.
3.6. Кадровый потенциал.
На конец 2018 года в Учреждении трудится 29 педагогов вместе с заведующим: 21 воспитатель, педагог-психолог, 2 музыкальных руководителя, 2 учителя – дефектолога, 2 инструктора по физической культуре. Педагогический коллектив разновозрастной, творческий, инициативный, работоспособный.

Образовательный ценз педагогических работников Учреждения свидетельствует об их высокой теоретической, профессиональной подготовке.

Возрастной состав и опыт педагогической деятельности педагогов МАДОУ обеспечивают сочетание уверенной реализации основополагающих методик и инициативы в инновационной деятельности.
Возрастной состав педагогов ДОУ
	Возраст педагогов
	Абсолютные данные
	Относительный показатель

	до 30 лет    
	2 педагога
	7%

	от 30 
	21 педагог
	72 %

	от 55 и более
	6 педагогов
	21 %


Опыт педагогической деятельности педагогов ДОО

	Стаж педагогической 

Деятельности
	Абсолютные данные
	Относительный 
показатель

	до 2 лет    
	3 педагога
	10,3 %

	от 2 до 5 лет    
	2 педагога
	6,9%

	от 5 до 10 лет  
	5 педагогов
	17,3 %

	от 10 до 20 лет  
	7  педагогов
	24,2 %

	свыше   20  лет  
	12 педагогов 
	41,3 %


Квалификация педагогических работников

	Квалификация
	Всего
	% к общему числу 

Педагогов

	Имеют образование
	29
	                100%

	Высшее
	15
	51,7%

	среднее специальное 
	14
	48,3%

	Имеют квалификацию
	22
	75,8%

	Высшую
	16
	 55,1%

	Первую
	6
	20,6%

	без категории
	7
	24,1%

	Имеют звания и награды 

(с заведующим)
	8
	26,6%

	Заочно обучаются
	2
	6,8%


От того, насколько педагогам удается повлиять на отношение детей к образованию, своевременно оказать необходимую помощь, зависит успех их в присвоении образованности. Поэтому в ДОУ постоянно уделяется большое внимание вопросам повышения квалификации педагогических кадров. (Педагогические работники, обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условия развития детей, обозначенными в п. 3.2.5  ФГОС ДО).
На курсах повышения квалификации в 2018 году плановую переподготовку прошли 18 педагогов.
	ФИО педагогов, прошедших курсы 
за период 
с 01.01.2018 по 31.12.2018 г. 


	(%) прохождения курсовой переподготовки 62%

	1. Курчина И.А., воспитатель
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного образования»

	2.Волосатых Е.Н., воспитатель
	

	3.Спицына Л.А., учитель-дефектолог
	Частное образовательное учреждение Учебный Центр дополнительного образования «Все Вебинары.ру»

	4.Степичева О.А., воспитатель
	Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Белгородский институт развития образования»

	5.Дубровина Е.Л., воспитатель
	

	6.Нечипоренко М.А., инструктор по физкультуре
	

	7.Щегликова Н.Н., инструктор по физкультуре
	

	8.Гончарова Л.В., музыкальный руководитель
	Общество с ограниченной ответственностью «Международные Образовательные Проекты» Центр дополнительного профессионального образования «Экстерн»

	9.Дорошенко М.А., музыкальный руководитель
	

	10.Артеменко Е.А., воспитатель
	Общество с ограниченной ответственностью «Центр непрерывного образования и инноваций» город Санкт-Петербург

	11.Булгакова Е.В., воспитатель
	

	12.Копаева Е.Н., воспитатель
	

	13.Канунникова И.М., старший воспитатель
	

	14.Недвитина Е.Д., воспитатель
	

	15.Портола Л.Н., воспитатель
	

	16.Проскурина Т.Е., воспитатель
	

	17.Устинских О.И., воспитатель
	

	18.Чернеда Н.А., воспитатель
	


Успешно педагоги прошли аттестацию 
на  высшую квалификационные категории 
	№
	ФИО педагога, должность
	Категория

	1.
	Чернеда Н.А. воспитатель
	Высшая квалификационная категория


Работа педагогического коллектива характеризуется целостностью и предусматривает взаимосвязь между различными видами деятельности. Педагоги находятся в постоянном поиске новых форм и методов реализации образовательного процесса. 
В ДОУ используется утвержденная методика и критерии оценки результативности работников. Разработана программа по адаптации молодых специалистов в коллективе, организовано наставничество, проводятся мероприятия по распространению передового опыта и проведение конкурсов профессионального мастерства. Таким образом, в дошкольном образовательном учреждении есть все условия, необходимые для совместного труда, создан благоприятный морально-психологический климат, налажена трудовая дисциплина. Коллектив характеризуется высоким профессионализмом и творческим потенциалом. 
Работа с кадрами в 2018 году была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам в условиях реализации ФГОС дошкольного образования.

МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» укомплектовано кадрами полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. 
Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
4.1.  Результаты работы по снижению заболеваемости.
Основной задачей медицинского персонала  в МАДОУ является четкая организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей. Несмотря на то, что в течение года проводятся профилактические и оздоровительные мероприятия, результаты мониторинга показывают повышение показателей заболеваемости детей по причине инфекционных и других заболеваний.
Результаты анализа заболеваемости в сравнительных показателях

   Таблица 1
	год
	Всего случаев
	ОРВИ и грипп
	Инфекционные заболевания
	Другие 
заболевания

	2016
	511
	144
	91
	276

	2017
	339
	128
	1
	210

	2018
	412
	148
	4
	260


          Из таблицы видно, что в детском саду повысился показатель заболеваний на 73 случая.
Таблица 2
	№
	Показатели
	2016
	2017
	2018

	1
	Списочный состав
	209
	214
	225

	2
	Заболеваемость на 1000
	1406
	1102
	1404

	3
	Число пропусков  детодней  по болезни
	2467
	1777
	1883

	4
	Число пропусков  на 1 ребёнка
	9,03
	6,5
	8,4

	5
	Количество случаев  заболеваний
	384
	301
	316

	6
	Количество часто и длительно болеющих детей.
	25
	25
	25


Следует учесть, что при приёме в детский сад на диспансерном учёте уже состояли 6 детей:
	Направление диспансеризации
	2016г.
	2017г.
	2018г.

	
	                           Количество детей

	ортопедическое
	13
	31
	31

	хирургическое
	5
	11
	13

	лор
	6
	6
	12

	окулист
	18
	23
	            25

	педиатрическое
	22
	17
	18

	кардиологическое
	1
	3
	6

	урологическое
	-
	-
	-

	аллергическое
	-
	1
	1

	невропатологическое
	3
	6
	6


Ежегодный углубленный медицинский осмотр, заполнение листков здоровья, анализ результатов здоровьеформирующей деятельности позволил коллективу ДОУ грамотно планировать и проводить оздоровительно-профилактическую работу. 
В каждой возрастной группе ведётся тетрадь здоровья, в которой отмечена группа здоровья ребенка, медицинская группа для занятий физкультурой, его инди​видуальные особенности, антропометрические данные. В них регулярно осуществлялись учет оздоровительных мероприятий, отслеживание заболеваемости и регулирование постепенности нагрузки после перенесённых заболеваний. Это обеспечило дифференцированный подход к каждому ребенку с учетом состояния здоровья, индивидуальных особенностей, эмоционального состояния.
В группах в осенне-зимний период проводилась дополнительная витаминизация (лимон), применялись фитонциды (лук, чеснок), в зимне-весенний период - регулярный прием луковых и овощных салатов. Своевременно и качественно проводилась вакцинация, что позволило снижать процент заболевания вирусными инфекциями. 
Дети младших и средних групп посещали занятия кружка «Веселый мяч» по обучению игре с мячом. Дошкольники старших групп - «Морскую звездочку» по обучению плаванию. Дети 6-7 лет компенсирующей направленности посещали занятия кружка «Фитбол-аэробика» по формированию правильной осанки. Так же после дневного сна с детьми проводилась корригирующая гимнастика, занятия на тренажерах.   
Процент функционирования в 2018 году снизился из-за болезни детей ветряной оспой, фарингиты, тонзилиты, пневмании. 
Посещаемость
	Год
	Всего детодней
	Функционирование

	2016  (12 месяцев) 


	35287
	68,02

	2017  (12 месяцев)
	36927
	72,22

	2018 (12месяцев)
	40359
	68,4



Запланирована углубленная работа по снижению заболеваемости детей. В течение следующего учебного года будут активно проводятся профилактические и оздоровительные мероприятия, в том числе информационно-просветительская работа с несовершеннолетними обучающимися и родителями в плане защиты их благополучия и здоровья, с привлечением социальной сферы.
В ДОУ разработана и реализована система закаливающих мероприятий, в которой учитывается постепенность воздействия того или иного фактора.   
В период адаптации начинается закаливание детей с применения воздушных ванн: облегченная одежда, оголение конечностей. 
После адаптационного периода используются различные виды закаливающих процедур после дневного сна согласно возрасту воспитанников: контрастное воздушное закаливание, мытье рук до локтя, босохождение по массажным коврикам и корригирующим дорожкам, самомассаж, гимнастика. 
Несмотря на то, что ежегодно в детский сад поступает много ослабленных детей в возрасте от двух лет, а как известно, в этом возрасте дети сложнее проходят адаптационный период, они более подвержены заболеваниям, именно эти малыши пополняют группы ЧБД. Тем не менее, посещаемость детьми ДОУ выше городского показателя.

С целью сокращения сроков адаптации детей, вновь поступающих в дошкольное учреждение, в ДОУ устанавливается щадящий режим посещения, согласованный с родителями. Дети с хроническими заболеваниями и часто болеющие берутся на диспансерный учет. 
Адаптация вновь поступивших воспитанников к условиям ДОУ
	Степень адаптации
	Количество детей, год

	
	2016 
	2017
	2018

	Легкая
	24
	48%
	27
	65,8%
	29
	48,3%

	Средняя
	20
	40%
	11
	26,8%
	19
	31,8%

	Тяжелая
	6
	12%
	3
	7,4%
	12
	19,3%

	Общее количество детей
	50
	100%
	41
	100%
	60
	100%


В ДОУ ведётся работа с родителями, в период адаптации детей к детскому саду:

- диагностика родителей (анкеты «Давайте познакомимся», «Для родителей»);

- беседы и опрос родителей (сбор данных о семьях воспитанников);

- индивидуальные и групповые консультации («Ребенок поступает в детский сад» и др.);

- стендовая информация для родителей («Адаптационный период в детском саду», «В детский сад с радостью!», «Как помочь ребенку в период адаптации»);
- рекомендации родителям по подготовке ребенка раннего возраста к посещению детского сада.
4.2. Сведения об участии педагогов учреждения в научно-практических
мероприятиях
Активное участие педагогов в профессиональных и творческих конкурсах различного уровня способствовало самореализации, формированию их позитивной самооценки,  а также обеспечило обогащение их профессиональной деятельности актуальным педагогическим опытом в условиях реализации ФГОС ДО.
Конкурсы профессионального мастерства (очные)
	Наименование конкурса профессионального мастерства 
	ФИО участников
	Результаты участия
	Документы, подтверждающие данный результат

	муниципальный
	
	
	

	«Педагог здоровья»
	Спицына Л.А.
	 1-е место


	Приказ УО

 от 17.12.2018г. № 3118



Конкурсы профессионального мастерства (заочные)
	Наименование творческих конкурсов 
	ФИО участников
	Результаты участия
	Документы, подтверждающие данный результат

	Региональный

	«Педагогическое призвание»

	Заричанова О.А.
	участник
	Приказ ДО

 от 11.12.2018г. № 3184

	Муниципальный

	Смотр-конкурс «На зарядку всей семьей!»
	Артеменко Е.А.

Недвигина Е.Д.
	1-е место
	Приказ УО 
от 23.04.2018г. №416

	Муниципальный IV всероссийской акции «Спорт-альтернатива пагубным привычкам»
	Артеменко Е.А.

Недвигина Е.Д.
	3 – е место
	Приказ УО № 416 

от 15.02.2018

	«Педагогическое призвание
	Заричанова О.А.
	2-е место
	Приказ УО 22.10.2018г. №2476

	Конкурс на лучший информационный уголок «Уголок по ПДД – лучший друг тебе и мне!»
	Проскурина Т.Е.

Рассказова Е.Г.

Чернеда Н.А.
	1-е место 


	Приказ УО от 21.11.2018г.  № 2781

	Конкурс буклетов и памяток по ПДД «Соблюдаем ПДД-предупреждаем ДТП!»
	Спицына Л.А.
	3-е место


	Приказ УО от 21.11.2018 № 2783

	
	Боровикова Е.Ю.
	Участник


	Приказ УО от 21.11.2018 № 2783

	«Логопедический кабинет-2018»
	Рассказова Е.Г.
	3-е место


	Приказ УО от 04.12.2018. №2964

	«Педагог-психолог-2018»
	Провоторова М.Н.
	 3-е место
лауреат
	Приказ УО

 от 09.01.2019г. № 43-16-1/18/4


Творческие конкурсы педагогов (очные)

	Уровень, 
	Дата, Название 
	ФИО участников
	Результаты участия


	Муниципальный уровень
	Выставка-вернисаж «Театр цветов-цвет эмоций
	Творческий коллектив ДОУ
	3-е место

Приказ УО от 14.09.2018 г. № 2039

	
	
	Артеменко Е.А.

Недвигина Е.Д.
	3-е место

Приказ УО от 14.09.2018 г. № 2039

	
	Выставка-ярмарка народных ремёсел 
«Золотая осень»
	Творческий коллектив ДОУ
	1-е место 

Приказ УО от 14.09.2018г. №2040

	
	«Аллея здоровья»

номинация «Экспозиция выствки»
	Творческий коллектив ДОУ
	2-е место 

Приказ УО от 13.09.2018г. №2020


Творческие конкурсы педагогов (заочные)

	Уровень, 
	Дата, Название выставки
	ФИО участников, количество
	Результаты участия 

	Муниципальный уровень

	«Кукольный вернисаж» муниципальная выставка-конкурс авторских кукол
	1.Творческий коллектив педагогов

	1-е место 
Приказ УО  от 21.11.2018г. №2807

	
	
	Творческий коллектив педагогов


	1-е место 

Приказ УО  от 21.11.2018г. №2807

	
	
	Творческий коллектив педагогов


	2-е место 

Приказ УО  от 21.11.2018г. №2807

	
	«пасхальная радость»
	Волосатых Е.Н.
Дубровина Е.Л.
	1-е место
Приказ УО от 10.05.2018г. №1321

	
	«Живые истоки»
	Булгакова Е.В

Дубровина Е.Л.
	2-е место 

Приказ УО от 26.11.2018 № 2870

	
	
	Спицына Л.А.
	2-е место 

Приказ УО от 26.11.2018 № 2870

	
	Выставка конкурс «Мой любимый край!»
	1.Волосатых Е.Н.

Булгакова А.Н.

2.Дубровина Е.Л.

Булгакова Е.В.
	2-е место

3-е место

Приказ УОот19.10.2018г. № 2457


Педагоги регулярно повышают уровень профессионального мастерства путем участия в секциях, методических объединениях, семинарах, конференциях. 

Участие в семинарах (региональный уровень)

	Название мероприятия, база, приказ
	Выступающие

	Обучающий семинар «Технологии позитивной социализации дошкольников на основе программно-методического комплекса «Мозаичный парк» на базе МАДОУ № 2 «Ромашка»  
Письмо ОГАОУ ДПО «БелИРО» от 05.10.2018г. №1175
	Волосатых Е.Н., воспитатель
Канунникова И.М., старший воспитатель
Воркшоп «От чтения к рисованию» Развитие речи и мелкой моторики рук детей младшего дошкольного возраста в рамках реализации образовательной программы «Мозаика»


Участие в семинарах (муниципальный уровень)

	Название мероприятия, база, приказ
	Выступающие

	Практико-ориентированный семинар для старших воспитателей ДОО Губкинского городского округа на базе МАДОУ № 2 «Ромашка»  Тема «Технологии позитивной социализации дошкольников на основе программно-методического комплекса «Мозаичный парк»
	Канунникова И.М., старший воспитатель
Воркшоп «От чтения к рисованию» Развитие речи и мелкой моторики рук детей младшего дошкольного возраста в рамках реализации образовательной программы «Мозаика»

	Семинар-практикум в рамках заседания ММО педагогов –психологов ДОУ Губкинского городского округа на базе МАДОУ №37 «Ягодка»
Приказ УО от 17.12.2018г. №3106
	Провоторова М.Н., педагог-психолог
Выступление из опыта: 

«Использование кинезиологических упражнений для развития познавательной сферы у детей с ограниченными возможностями здоровья» 

	Семинар для музыкальных руководителей дошкольных образовательных организаций 

 Приказ УО от 06.11.2018г.. №2613
	Гончарова Л.В., Дорошенко М.А., муз.руководители
Кузнецова Е.Я., воспитатель

Просмотр театральной постановки победителя конкурса «Театральные встречи» 

«Страшный Пых» 


Конференции/ Форум
	Наименование конференции с указанием её уровня
	ФИО участников
	Форма участия 
	Дата, 

№ 
приказа 

	ВСЕРОССИЙСКИЙ

	Всероссийская научно-практическая конференция

«Системный подход к организации образования детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС НОО ОВЗ»
	Токарева Н.О., Провоторова М.Н., Спицына Л.А.

«Кинезиологические упражнения как средство активизации межполушарного взаимодействия и развития познавательной сферы у детей с ОВЗ»
	 очная


	Программа Всероссийской научно-практической конференции 14.06.2018г.

	
	Всероссийская научно-практическая конференция «Образовательная среда сегодня: современный подходы, формы и методы»
	Артеменко Е.А, Недвигина Е.Д.

«Здоровое питание детей дошкольного возраста как компонент здоровьесберегающих технологий»


	очная
	Приказ от 09.02.2018г. №384 Сертификат участника

	
	
	Артеменко Е.А, Недвигина Е.Д.

«Современное физкультурно-оздоровительные технологии как средство здоровьесбережения в условиях детского сада и семьи»


	
	

	
	
	Проскурина Т.Е. «Мы здоровью скажем ДА!»
	очная
	Приказ от 09.02.2018г. №384 Сертификат участника

	
	
	Кузнецова Е.Я. «Реализация комплексного подхода в социализации детей докольного возраста в контексте ФГОС ДО»
	очная
	Приказ от 09.02.2018г. №384 Сертификат участника

	
	
	Провоторова М.Н. «Реализация комплексного подхода в социализации детей дошкольного возраста в контексте ФГОС ДО»
	очная
	Приказ от 09.02.2018г. №384 Сертификат участника

	МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
	VI Епархиальные Рождественские чтения «е 
	Булгакова А.Н., Булгакова Е.В.
	очная
	Сертификат участника


Участие педагогов в МО, секциях различной направленности

(в том числе педагогические чтения, показ ООД в рамках Недели преемственности ДОУ и СОШ)

	Дата, 

№ приказа УО
	Название мероприятия
	ФИО участника
	Форма участия (открытое занятие, мастер-класс, творческий отчет и т.д.)

	Приказ УО от 25.01.2018г. №189
	МО инструкторов по физкультуре
	Толоватюк Н.Д.
	Выступление «Организация двигательной деятельности детей среднего возраста на плавательных досках для развития координации движений во вводной части занятия»

	Приказ УО от 20.03.2018г. 

№ 748
	ММО воспитателей младших групп
	Булгакова Е.В.
	Видеоролик игровой ситуации «Как на Катины именины испекли мы каравай!»

	Приказ УО от 10.04.2018г. № 960
	МО воспитателей групп раннего возраста
	Булгакова А.Н.
	Игровая ситуация «Солнечный денек»

	
	
	Волосатых Е.Н.
	Игровая ситуация «Кто живет в лесу»

	Приказ УО 

от 10.04.2018г. № 3980
	Проведение тематической недели преемственность ДОУ и СОШ
	Заричанова О.А.
	ООД «Алиса в стране чудес»

	
	
	Паршина А.Х.
	ООД «Белогорье - мой любимый край!»

	
	
	Боровикова Е.Ю.
	ООД «Помощник доктора Айболита»

	
	
	Проскурина Т.Е.

Рассказова Е.Г.
	ООД «В поисках клада»

	приказ УО от 03.10.2018г.. №2257
	ММО воспитателей младшего дошкольного возраста
	Булгакова А.Н..
	ООД «Подарки от куклы Маши»

	
	
	Боровикова Е.Ю.
	ООД «На птичьем дворе»

	
	
	Волосатых Е.Н.
	Мастер-класс «Рисование объемными красками»

	приказ УО от 12.10.2018г.. №2362
	ММО 
музыкальных руководителей ДОО
	Гончарова Л.В.
	Выступление с презентацией «Обучение дошкольников игре на музыкальных инструментах в оркестре» 

	приказ УО от. 15.10.2018г.

 № 2388
	ММО воспитателей групп старшего дошкольного возраста
	Копаева Е.Н.
	ООД «У Лунтика в гостях»

	
	
	Курчина И.А.
	ООД «Путешествие в страну математики»

	
	
	Бокова Е.Ю.
	Видеоролик ООД «Золотая осень»

	приказ УО от. 15.10.2018г.

 № 2389
	ММО воспитателей средних групп ДОО
	Заричанова О.А.
	Масстер – класс «Квест – игра – как средство познавательного развития детей дошкольного возраста» 

	приказ УО от 23.10.2018г.. №2484

	ММО воспитателей подготовительных групп ДОО
	Нечепаева Г.Г.
	Мастер-класс «Воздух вокруг нас»

	
	
	Пожидаева О.Н.
	Выступление с презентацией «Формирование экологической грамотности и культуры у детей дошкольного возраста посредством игровой деятельности» 

	приказ УО от 30.11.2018г.

№2916
	МО инструкторов по физической культуре
	Нечипоренко М.А.
	Выступление «Развитие ориентировки в пространстве у детей с ОВЗ посредством подвижных игр» 

	приказ УО от 04.12.2018г.

№2959

	Секции воспитателей ДОО 
духовно-нравственного воспитания
	Недвигина Е.Д.
	Мастер – класс «Открытки к православным праздникам» 



	приказ УО от 07.12.2018г. №3010
	ММО воспитателей групп компенсирующей направленности 
	Спицына Л.А.

Устинских О.И.
	Организованная образовательная деятельность «В гостях у солнышка»

	
	
	Портола Л.Н.
	Мастер – класс Развитие слухового внимания посредством игр»

	
	
	Проскурина Т.Е.
	Мастер – класс «Формирование пространственной ориентировки у детей с нарушением зрения через коррекционно – развивающие игры»

	
	
	Чернеда Н.А.
	Мастер – класс «Развитие зрительного восприятия посредством дидактических игр и упражнений у детей с нарушением зрения»

	
	
	Рассказова Е.Г.
	Мастер – класс «Обучение грамоте на материале лексических тем»


Публикации педагогов.
	Уровень, срок
	Наименование 
сборника 

	ФИО педагога, напечатавшего статью
	Название статьи, 
информации на сайте

	ВСЕРОССИЙСКИЙ
	Сборник материалов всероссийской научно-практической конференции «Образовательная среда сегодня: современные подходы, формы и методы»
	Артеменко Е.А.
Недвигина Е.Г.
	«Здоровое питание детей дошкольного возраста как компонент здоровьесберегающих технологий»



	
	
	Артеменко Е.А.

Недвигина Е.Г.
	«Современное физкультурно-оздоровительные технологии как средство здоровьесбережения в условиях детского сада и семьи»



	
	
	Кузнецова Е.Я.
Провоторова М.Н.
	«Реализация комплексного подхода в социализации детей докольного возраста в контексте ФГОС ДО»

	
	
	Бокова Е.Ю.

Копаева Е.Н.
	«Эффективность здорового образа жизни и воспитание культуры в условиях ДОО с помощью современных здоровьесберегающих технологий»

	
	Сборник материалов всрероссийской научно-практической конференции«Системный подход к организации образования детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС НОО ОВЗ»
	Токарева Н.О., Провоторова М.Н., Спицына Л.А.


	«Кинезиологические упражнения как средство активизации межполушарного взаимодействия и развития познавательной сферы у детей с ОВЗ»

	РЕГИОНАЛЬНЫЙ

	МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
	Сборник материалов VI Епархиальных Рождественских образовательных чтений «Молодежь: свобода и ответственность»
Губкин 2018
	Булгакова А.Н.

Булгакова Е.В.
	«Духовно-нравственное воспитание дошкольников в настоящее всремя - основа формирования личности в будущем»


Информация об АПО педагогов.
	ФИО педагога, 

должность
	Направление 
	Номер свидетельства и приказа УО 

	Муниципальный уровень

	1. Провоторова Маргарита Николаевна, педагог-психолог
	«Кинезиологические упражнения как средство активизации межполушарного взаимодействия и развития познавательной сферы у детей старшего дошкольного возраста»
	Регистрационный номер  № 1157  Приказ №1475 от 21.05.2018г

	2.Кузнецова Екатерина Яковлевна, воспитатель
Рассказова Елена Геннадьевна, учитель-дефектолог
	«Формирование пространственных представлений у детей с нарушением зрения через игровую деятельность в условиях реализации ФГОС ДО»
	Регистрационный номер №1211 

Приказ УО
от 10.12.2018г. №3029


Участие в научно-методической работе
	Уровень 
	Форма участия, название (например –МО педагогов-психологов и т.д.)
	ФИО участника

	Муниципальный 

	Приказ УО от 13.02.2018г.№365
	Член рабочей группы

конкурса детского рисунка «Казачьему роду-нет переводу»
	Русанова В.А., старший воспитатель

	
	Член рабочей группы

конкурса детского рисунка «Казачьему роду-нет переводу»
	Кузнецова Е.Я., воспитатель

	
	Член рабочей группы

конкурса детского рисунка «Казачьему роду-нет переводу»
	Волосатых Е.Н., воспитатель

	Приказ УО от

27.04.2018г.
	Член рабочей группы

по разработке положения к смотру-конкурсу «Марш-парад казачьих сотен» 
	Русанова В.А., старший воспитатель

	
	Член рабочей группы

по разработке положения к смотру-конкурсу «Марш-парад казачьих сотен»
	Кузнецова Е.Я., воспитатель

	Приказ УО от

13.04.2018г..                                                             № 364
	Член рабочей группы фестиваля-конкурса казачьей и патриотической песни «Развернись, душа казачья»
	Русанова В.А., старший воспитатель

	
	Член рабочей группы фестиваля-конкурса казачьей и патриотической песни «Развернись, душа казачья»
	Гончарова Л.В., музыкальный руководитель

	
	Член рабочей группы фестиваля-конкурса казачьей и патриотической песни «Развернись, душа казачья»
	Дементьева Н.Я, музыкальный руководитель

	
	Член рабочей группы фестиваля-конкурса казачьей и патриотической песни «Развернись, душа казачья»
	Кузнецова Е.Я., воспитатель

	Приказ УО от 13.03.2018г. №651

	Член жюри регионального конкурса исследовательских работ и творческих проектов «Я-исследователь» 
	Русанова В.А., старший воспитатель

	Приказ УО от 29.03.2018г. №862
	Член жюри муниципального этапа регионального фестиваля «Мозаика детства-2018» («Умное поколение Интеллект+0»
	Русанова В.А., старший воспитатель

	Приказ УО от 23.03.2018г. №798
	Член жюри муниципального конкурса «Мы выбираем здоровье!»
	Русанова В.А., старший воспитатель

	Приказ УО от 09.01.2018г.№5
	Член судейской коллегии муниципальных спортивных соревнований «Зимние забавы»
	Русанова В.А., старший воспитатель

	Приказ УО 

от 30.08.2018.№1910
	Член судейской коллегии муниципальных спортивных соревнований «Сам играй и друга приглашай!»»
	Канунникова И.М., старший воспитатель

	Приказ УО от 12.10.2018г. №2361
	Член жюри муниципального этапа регионального конкурса профессионального мастерства «Педагогическое призвание»
	Канунникова И.М., старший воспитатель

	Приказ УО от 26.10.2018г. №2546
	Член жюри муниципального конкурса на лучший информационный уголок «Уголок по ПДД – лучший друг тебе и мне!» среди дошкольных образовательных организаций
	Канунникова И.М., старший воспитатель

	Приказ УО от 30.10.2018г. №2564
	Член жюри муниципального конкурса 
«Спортивная эстафета «Эти правила важны – эти правила нужны!»
	Канунникова И.М., старший воспитатель

	Приказ УО от 30.10.2018г. №2566
	Член рабочей группы по проведению экспертизы планов деятельности малокомплектных дошкольных образовательных организаций села
	Канунникова И.М., старший воспитатель


Вывод: Дошкольная образовательная организация укомплектована кадрами полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы, использует в работе с детьми современные образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникационные.
          Все это в комплексе дает хороший результат в организации образовательной деятельности и улучшении качества образования дошкольников.
4.3. Достижения воспитанников детского сада. 
Конкурсы дошкольников (очные)
	Учебно-исследовательская деятельность детей



	Наименование конкурса 
	ФИО ребенка
	Результаты участия 

	Региональный  уровень

	«Я-исследователь»
	Билевич Елизавета
Янина Милана
	2-е место
Приказ ДО от 08.05.2018г. №1248

	Муниципальный уровень

	«Я – исследователь»
	1.Клейменова Саша
2.Ряполов Ваня
3.Парамонов Дима

	Призер 2-й степени
Лауреат
Участник

Приказ УО от 26.12.2018г. №3240

	Детские творческие  конкурсы (очные)

	Уровень

Наименование конкурса 
	ФИО ребенка, 
название коллектива
	Результаты участия (подтвержденные ксерокопиями грамот, № приказа УО)

	Муниципальный уровень

	«Русские шашки»
	Стефанцов Стас


	3-е место
Приказ УО от 17.09.2018г. № №2063

(I тур муниципального конкурса)

	
	Клейменова Саша
	Участник
Приказ УО от 17.09.2018г. № №2063

(I тур муниципального конкурса)

	«Театральные встречи»
	Театральный коллектив дошкольников
	Гран-при

Приказ УО от 03.12.2018г. №2931

	«Музыкальный калейдоскоп «Правила дорожные всем знать положено!»
	Музыкальный коллектив дошкольников
	1-е место

Приказ УО от 30.11.2018г. №2913

	«Краски поэзии» 

(чтецы)
	Паршина Арина
	1-е место

Приказ УО от 13.03.2018г.

	
	Билевич Елизавета
	1-е место

Приказ УО от 13.03.2018г.

	
	Меренкова Настя
	Гран-при

Приказ УО от 13.03.2018г.

	«Здоровое питание» номинация «Стихи»
	Паршина Арина
	2-е место 

Приказ УО от 29.10.2018г. №2560

	«Хрустальная капелька»»
	Детский оркестр «Росинка»
	Гран-при 
Приказ от 01.03.2018г. №548

	«Хрустальный башмачок»
	Хореографический коллектив

(эстрадный танец)
	2-е место

Приказ УО от 24.04.2018г. №1155

	«Фестиваль-конкурс казачьей  и патриотической песни»
	Ансамбль «Журавушка»
	1-е место

Приказ УО от 28.02.2018 № 532

	«Мозаика детства - 2018» «Умная игра Интеллект +0»
	Команда (3 чел.) 


	участник  (зональный этап)
Приказ УО от 27.04.2018г. №1038

	«Мозаика детства - 2018» Спартакиада дошкольников «Быстрее, выше, сильнее!»
	Команда дошкольников
	участник  (в рамках подготовки к 

региональному фестивалю-1 тур)
Приказ УО от 24.03.2017г. №678

	«Мозаика детства - 2018» «Умная игра» шахматы
	Винников Арсений
	1-е место

Приказ УО от 10.04.2018г. №959

	Интеллектуальная 

игра «Брейн – ринг «Знаем ли мы ПДД»
	Команда «Журавлята»
	2-е место 

Приказ УО от 28.11.2018г. №2897

	Территориальный фестиваль дворовых игр «Сам играй и друга приглашай!»
	Команда дошкольников
	3-е место 
Приказ УО от 28.09.2017г. № 2067

	Всероссийские, межрегиональные, международные

	«IX ОЛИМПИАДА ИСКУССТВ СТРАН СНГ»
	1.Ряполов Иван
(художественное слово)
	1-е место  (Лауреат 1 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	2.Кириллова Валерия (художественное слово)
	1-е место (Лауреат 1 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	3.Паршина Арина
(художественное слово)
	1-е место (Лауреат 1 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	4. Иванова Наташа (художественное слово)
	2-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	5.Иванова Дарина 
(художественное слово)
	3-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	6. Чурикова Вероника
(художественное слово)
	3-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	7. Зимницкая София
(рисунок на асфальте)
	3-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г..

	
	8. Боева Вероника (рисунок на асфальте)
	3-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	
	9. Клос Дарина
(рисунок на асфальте)
	3-е место (Лауреат 3 степени)

ДИПЛОМ  октябрь 2018г.

	РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ «МОЗАИКА ДЕТСТВА – 2018»
	Винников Арсений
	1-е место

Приказ ДО Белгородской области от 18.07.2018 №1921   («Умная игра» Шахматный турнир)

	
	Детский оркестр «Росинка»
	1-е место

Приказ ДО Белгородской области от 18.07.2018 №1921   («На крыльях слова, музыки и танца» номинация «Оркестр»

	
	Меренкова Настя
	1-е место

Приказ ДО Белгородской области от 18.07.2018 №1921   («На крыльях слова, музыки и танца» номинация «Оркестр» «Художественное слово»


                        Детские творческие конкурсы (заочные)
	Уровень

Наименование конкурса 
	ФИО ребенка
	Результаты участия (подтвержденные ксерокопиями грамот, № приказа УО)

	Муниципальный уровень

	«Рождественская сказка» (рисунки)
	Кузнецов Ваня
	1-е место 

Приказ УО от 29.01.2018. №200

	
	Коробова Анжела
	1-е место 

Приказ УО от 29.01.2018. №200

	«Казачьему роду нет переводу!» (рисунок)
	Морозова София
	1-е место

 Приказ от 01.03.2018г. № 547

	
	Новикова Кира
	1-е место 

Приказ от 01.03.2018г. № 547

	
	Щербинина Софья
	2-е место

Приказ от 01.03.2018г. № 547

	«Мы выбираем здоровье!»
	Кузнецов Ваня
	2-е место

Приказ УО от 24.04.2018г. №1148

	
	Проценко Жанна
	2-е место

Приказ УО от 24.04.2018г. №1148

	Конкурс детских 

рисунков «Спички, пожары, огонь и костры,

только в рисунках пусть будут они!»
	Кахраманов Самир
	2-е место

Приказ УО от 27.09.2018г. № 2182

	«Зимняя фантазия»
	Черных Виктория
	3-е место
Приказ УО от 26.12.2018г. №3229

	«Полицейский дядя Степа» (детское творчество)
	Кузнецов Ваня 

Билевич Елизавета
	Гран-при

Приказ УО от 18.05.2018г.№1459

	«Неопалимая Купина» (рисунки)
	Новикова Кира
	1-е место

Приказ УО от16.04.2018 №1043

	
	Новикова Кира
	2-е место

Приказ УО от16.04.2018 №1043

	Региональный уровень


5. ЗАКЛЮЧЕНИЕ.
 Перспективы и планы развития ДОУ.
Анализ работы за прошедший 2018 год показал 100% реализацию Программы развития и определил основные целевые установки развития Учреждения на 2019  год:
· Расширение участия коллектива, родительского актива и представителей социума в выработке, принятии и реализации правовых и управленческих решений относительно деятельности организации.

· Обеспечение доступности дошкольного образования широким слоям заинтересованного населения за счет внедрения вариативных форм дошкольного образования.

· Профессиональное саморазвитие педагогов ДОУ, повышение квалификации и своевременная профессиональная переподготовка педагогических кадров.
· Создание условий для организации образовательного процесса с учётом многообразия индивидуальных детских возможностей и способностей.

· Создание условий для проявления инициативности, самостоятельности, творческих способностей детей в различных видах деятельности.
· Обеспечение охраны и укрепления физического и психического здоровья воспитанников на основе научно обоснованных технологий.

Основные плановые мероприятия на 2019 год:

- сохранение (повышение) достигнутого уровня функционирования и некоторое снижение уровня заболеваемости детей в сравнении со среднегородскими показателем за счёт расширения оздоровительных мероприятий, использования современных здоровьесберегающих технологий, работы по реализации проектов, активное использование партнёрских отношений с организациями социума;

- совершенствование системы информационной работы со всеми участниками образовательных отношений; 

- дальнейшее развитие конкурсного движения городского, областного, всероссийского и международного уровней по представлению результатов опыта педагогов и учреждения в целом; 

- совершенствование наставничества; 

- обновление банка электронных образовательных ресурсов.

Перечень целевых индикаторов на 2019 год

	№ п/п
	Наименование показателя
	2019г.

	1
	Рост численности педагогических работников прошедших повышение квалификации в условиях реализации ФГОС ДО
	85%

	2
	Обеспечение оснащения ДОО в соответствии  требованиями ФГОС
	85%

	3
	Увеличение процента педагогов, прошедших аттестацию на высшую и первую квалификационные категории
	85%

	4
	Увеличение степени удовлетворенности родителей результатами работы ДОО
	85%

	5
	Снижение уровня заболеваемости
	8,1

	6
	Увеличение режима функционирования ДОУ 
	75%

	7
	Повышение качества образования
	85%

	8
	Увеличение % уровня готовности детей к школе
	85%

	9
	Повышение уровня показателей коррекционной работы при выпуске из групп компенсирующей направленности
	85%


6.Формы обратной связи.
Связаться с нами и поделиться своими пожеланиями Вы можете, написав нам письмо по адресу:  
309183 Белгородская область, город Губкин, улица Севастопольская, дом 8-а
Телефон/факс: 8 (47241) 4-50-86
Сайт организации: http://madoy32sad.ru
Е-mail:  madoy32gubkin@mail.ru
7. Результаты анализа показателей деятельности
МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 32 «Журавушка» 
за 2018 год по состоянию на 31.12.2018г. 

	
	
	

	N п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	264 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (12 часов)
	239 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания 
(3-5 часов)
	25 детей

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте 
до 3 лет
	25 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте 
от 3 до 8лет 
	214 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	-

	1.4.1
	В режиме полного дня (12 часов)
	239 человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	            -

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	            -

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	-

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	-

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	5,59  д/дн

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	29 человек/100 %

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	15 человек/51,7%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	13 человек/44,8%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	14 человек/48,3%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	14 человек/48,3%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	22 человек/75,8%

	1.8.1
	Высшая
	16 человек/55,1%

	1.8.2
	Первая
	6 человек/20,6%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	29 человек/100 %

	1.9.1
	До 5 лет
	5 человек/17,2%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	5 человек/17,2%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2 человека /7%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	6 человек/21%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников.
	30 человек/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	30 человек/100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	 29 человек/

264 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	12,9 кв.м.

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	132,2 кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Учредитель


муниципальное образование Губкинский городской округ





Администрация ДОУ


заведующий, главный бухгалтер








Общее собрание работников


высший орган управления 


учреждения








Состав:


1. все работники Учреждения








Управляющий 


совет





Наблюдательный совет 








Состав: 10 членов


представители из числа родителей (законных представителей) воспитанников - 4 человека;


представители работников Учреждения - 4 человека;


представитель Учредителя - 1 человек;


заведующий Учреждением.





Педагогический совет 








Состав: 9 членов





2 представителя от Учредителя;


1 представитель от 


органа местного самоуправления, на который возложено управление муниципальным имуществом;


3 представителя от


Учреждения;


3 представителя от общественности. 





Состав:


1. педагогические работники Учреждения;


2.медицинский персонал.





Наименование объекта�
Кол-во мест�
Площадь�
Количество единиц ценного оборудования�
�
Канализацию�
+�
�
�
�
Горячее водоснабжение�
+�
�
1�
�
Централизованное отопление�
+�
�
�
�
Учреждения, имеющие двери с кодовыми замками, домофоны�
�
�
�
�
Автоматическая пожарная сигнализация�
+�
�
1�
�
Тревожная кнопка�
+�
�
1�
�
Общая площадь всех помещений детского сада составляет в том числе:�
�
3330,5 кв. м;�
�
�
Хозяйственные постройки�
�
88,8 кв. м�
�
�
Подвал�
+�
1126,8 кв. м;�
-�
�
Подсобные помещения�
�
1110,1 кв. м;�
10�
�
Площадь групповых помещений �
�
1361,8 кв. м;�
67�
�
Изолятор�
+�
5,9 кв. м;�
1�
�
Процедурный кабинет�
+�
6,5 кв. м;�
-�
�
Медицинский кабинет�
+�
23,9 кв. м;�
-�
�
Ортоптический кабинет�
+�
22,8 кв.м�
1�
�
Спортивный зал �
+�
61,4 кв. м;�
4�
�
Спортплощадка�
�
245,2 кв.м�
-�
�
Бассейн�
+�
70,8 кв.м�
�
�
Кабинет делопроизводителя�
+�
10,1 кв.м�
1�
�
Кабинет заведующего�
+�
12,7 кв.м�
1�
�
Кабинет Бухгалтера�
+�
11,9 кв.м�
2�
�
Кабинет учителя-дефектолога�
2�
15.6 кв. м;


11,7 кв.м�
-�
�
Кабинет педагога-психолога�
1�
15,6 кв. м;�
1�
�
Кабинет музыкального руководителя�
2�
10,4 кв, м�
2�
�
Музыкальный зал�
+�
68 кв. м;�
4�
�
Изостудия �
+�
36,7 кв. м;�
1�
�
Методический кабинет�
+�
26,7 кв.м�
2�
�
Компьютер (шт.)�
+�
�
10�
�
Мультимедийный проектор (шт.)�
+�
�
2�
�
Интерактивная доска�
+�
�
1�
�
Электронная почта �
� HYPERLINK "mailto:mаdoy32gubkin@mail.ru"��mаdoy32gubkin@mail.ru��
�
�
�
Интернет сайт �
http://madou32sad./ru�
�
�
�
 





организационно-технические





правовые





социально-экономические





лечебно-профилактические





организационно-технические





гражданская оборона





электробезопасность





пожарная безопасность





антитеррористическая защита


антитеррористическая защита








охрана жизни и здоровья воспитанников





охрана труда работников





профилактика дорожно-транспортного травматизма








2

